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Вступна частина
Відповідно до статті 45 Закону України «Про державну службу» керівники органів виконавчої влади щорічно  виступають з публічним звітом про підсумки діяльності відповідного державного органу за участю представників громадських рад, громадських об’єднань, організацій роботодавців, професійних спілок, некомерційних організацій, експертів відповідних галузей та засобів масової інформації.

Прилуцький район утворений у 1923 році, розташований на півдні області, межує із Бобровицьким, Ніжинським, Ічнянським, Варвинським, Срібнянським районами Чернігівської області, Пирятинським районом Полтавської області та Яготинським районом Київської області. 

Територія району займає 1,8 тис. кв. км. 
Ґрунти дерново-підзолисті, чорноземні і болотисті.  

Ліси займають 16,8 тис. га. Основна водна артерія - річка Удай.
Район має запаси нафти, природного газу та торфу.

Всього населених пунктів – 99 , що входять до складу 38 сільських та 3 селищних рад. 

Відстань до обласного центру 
автомобільними шляхами – 188 км, 
залізницею – 150 км.
На території району станом на 01.12.2016 року проживає:

35539 осіб наявного населення (сільського – 24668, міського населення - 10871), 

35635 особи постійного населення. 
Демографічна ситуація у Прилуцькому  районі
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За січень – листопад 2016 року народилося в районі – 281 дитина, померло – 761 особа.  

Зберігається тенденція від’ємного природного приросту – 480 осіб. Але йде міграційний приріст – кількість прибувших перевищує кількість вибувших (628 ос. і 182 ос. відповідно). 
Органом виконавчої влади на території Прилуцького району є  Прилуцька районна державна адміністрація, яка  утворена у травні 1992 року.
Питання кадрової та організаційної роботи. Взаємодія з органами місцевого самоврядування. Здійснення заходів щодо їх підтримки та підвищення ролі і відповідальності територіальних громад.
Розпорядженням голови райдержадміністрації від 14 липня 2014 року     № 136-ос затверджена структура районної державної адміністрації з граничною чисельністю 111 штатних одиниць.

З 1 травня 2016 року вступив у дію новий Закон України «Про державну службу». З метою ефективної реалізації вимог впровадження Закону України «Про державну службу» та забезпечення виконання всіх прийнятих підзаконних нормативно – правових актів до Закону в райдержадміністрації:

- переглянута діюча структура райдержадміністрації;

- сформований штатний розпис з урахуванням загальної чисельності посад керівників і спеціалістів;

- розроблений та затверджений перелік посад працівників, які виконують функції з обслуговування.

З 15 серпня 2016 року вступила в дію нова структура райдержадміністрації. Всього в структурних підрозділах райдержадміністрації 111 посад, з них 103 посади державних службовців, 6 - обслуговуючого персоналу та 2 працівники.

Структура районної державної адміністрації
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Організаційна робота районної державної адміністрації відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації» в межах відповідної адміністративно-територіальної одиниці ( Прилуцького району) спрямована на: 
1) виконання Конституції, законів України,  актів Президента України,  Кабінету Міністрів  України,  інших  органів  виконавчої влади вищого рівня;
2) забезпечення законності  і  правопорядку,  додержання  прав  і  свобод громадян;
3) виконання державних і регіональних  програм соціально-економічного  та  культурного розвитку,  програм охорони довкілля. 

4) забезпечення підготовки, виконання звіту про виконання програм та виконання бюджету району; 
5) забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування;  територіальними органами  центральних органів виконавчої влади;
6) реалізацію інших наданих державою, а  також  делегованих   відповідною радою (Прилуцькою районною радою) повноважень. 
Структурні підрозділи районної державної адміністрації працюють відповідно до перспективного, квартальних планів роботи районної державної адміністрації, що затверджуються розпорядженнями голови райдержадміністрації, планів роботи на місяць, тиждень.
Організація роботи з виконання завдань, визначених законодавчими актами України, розпорядженнями і дорученнями голів обласної і районної державних адміністрацій

У 2016 році в райдержадміністрацію надійшло 2940 документів (+645 в порівнянні з відповідним періодом 2015 року), з них на контролі –1195 (+319), в тому числі:

- 213 (+31) акти Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України;

- 154 розпорядження голови ОДА, з них на контролі – 46 (0/+13),
- 86 доручень голови, заступників голови ОДА, з них на контролі – 80     (+8/+5),

- 2326 листів, з  них  на  контролі – 947, (+527/+267, в  тому  числі: 

- з облдержадміністрації – 608, на контролі – 336, (+246/+123),

- з структурних підрозділів облдержадміністрації – 773 (+155), на контролі – 471 (+123),

- з інших установ, організацій – 945 (+126), на контролі – 140, (+21).

Крім того, надійшло:

- 59 (+42) запитів на публічну інформацію;

- 63 (+36) депутатських запитів, звернень, листів;

- 39 (+1) факсограм.

За 2016 рік в районній державній адміністрації взято на контроль 1073 документів, а саме: 

- 46 розпоряджень голови обласної державної адміністрації, з яких 28 - виконано, 18 - залишаються на контролі; 

- 80 доручення голови, заступників голови обласної державної адміністрації, з яких 53 - виконано, 27 - залишаються на контролі;

-  947 листів, з яких 852 - виконано, 95 - залишаються на контролі.

Всього районною державною адміністрацією у звітному періоді здійснювався  контроль за виконанням 1287  (+48 з урахуванням попередніх років) документів, в тому числі – 122 (-18) розпоряджень голови облдержадміністрації, 176 (+33) доручень голови облдержадміністрації та його заступників. 

Всього за 2016 рік відправлено  кореспонденції – 11725 (+913), в т. ч. 2250 (+245) інформацій про хід виконання документів органів влади вищого рівня.

На контролі (з урахуванням попередніх років) перебуває 51 (-26) розпорядження голови райдержадміністрації, знято з контролю 15 (-1)  розпоряджень. 

У звітному періоді головою районної державної адміністрації всього було видано  940 (+97) розпоряджень, в т. ч.: 

-з основної діяльності – 532 (+39);

-по особовому складу – 407 (+62);

-спільних з районною радою – 1 (-4).

З 532 розпоряджень з основної діяльності видано на виконання розпорядчих документів органів влади вищого рівня – 111 (+57), зареєстровано в Головному територіальному управлінні юстиції в Чернігівській області – 3 (-1),   втратили чинність -  37 (-24). 
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 За звітний період головою, заступниками голови райдержадміністрації видано 124 (+31) доручення,  в тому числі:

- 40 даних на щотижневих апаратних нарадах, 

- 84 ініціативних, а саме:

- 11 - за результатами проведення особистого прийому громадян на території місцевих рад;

- 9 - за результатами проведення прямого телефонного зв’язку голови райдержадміністрації з населенням району;

- 32 - за результатами розгляду питань на засіданнях Колегії;

- 7 - за результатами проведення загальних зборів (сходів) громадян;

- 25 - з питань організаційного забезпечення.

В дорученнях голови райдержадміністрації було визначено 709 завдань, в тому числі: 

- даних на нарадах - 189 (185 виконано; 4 залишається на контролі),

- ініціативних 520 ( 506 виконано; 14 залишається на контролі).

[image: image4.png]AHanis AOPY|eHb FON0BH, ACTYNHWKIS rON0BU paiiAepKaamiicTpauil

3 rons cpraisaiinor |
asemesenmei2s

52 pesymrrrane
[
stopi el rpowar
7

nposepesmanpanore
renaonnorose s
[se———





На постійному контролі перебувають доручення щодо вшанування пам’яті військовослужбовців, які загинули в зоні проведення АТО та надання допомоги їх сім’ям; реабілітації, санаторно-курортного лікування та оздоровлення демобілізованих учасників АТО. На контролі до остаточного вирішення залишаються доручення щодо:

- призову громадян на строкову військову службу та службу за контрактом;

- надання жителям району субсидій на житлово-комунальні послуги на опалювальний період 2016-2017 років;

- оптимізації мережі закладів освіти району;

- реорганізації Ладанської та Линовицької районних лікарень в амбулаторії загальної практики-сімейної медицини;

- відновлення телефонного зв’язку в окремих населених пунктах. 

Структурні підрозділи райдержадміністрації постійно працюють над  удосконаленням порядку підготовки на розгляд сесій районної ради матеріалів, пропозицій і проектів рішень з питань делегованих повноважень в окремих галузях та сферах. За звітний період керівниками структурних підрозділів  райдержадміністрації на розгляд сесій районної ради було подано 89 проектів рішень, матеріалів, які попередньо розглянуті на засіданнях  постійних комісій районної ради. По 65 питаннях прийняті рішення сесій районної ради. 

Консультативно-дорадчі органи  Прилуцької районної державної адміністрації.

З метою вирішення суспільних інтересів та прозорого розгляду актуальних питань, які охоплюють усі сфери життєдіяльності району, залучення до цього процесу більш широкого кола громадськості: керівників підприємств, установ, організацій району, представників територіальних органів центральних органів виконавчої влади, громадських організацій, сільських, селищних голів, в райдержадміністрації діють 59 консультативно-дорадчих органів, з них очолює:

- голова райдержадміністрації – 10,

- перший заступник голови райдержадміністрації – 28,

- заступник голови райдержадміністрації – 18,

- керівник апарату райдержадміністрації – 3. 

Консультативно-дорадчі органи Прилуцької районної державної адміністрації.
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Щомісячно, згідно з річним планом, проводяться Колегії райдержадміністрації.

У січні 2016 року розширено склад членів Колегії до 17 осіб (+7 в порівнянні з 2015 роком). У 2016  році проведено 12 засідань Колегії районної державної адміністрації, з них 5 - спільно з Президією районної ради, виїзних – 1. На засіданнях розглянуто 40 питання, за результатами розгляду яких головою районної державної адміністрації видано 13 розпоряджень, 30 доручень. 

Продовжено практику проведення виїзних засідань Колегії районної державної адміністрації спільно з Президією районної ради. У червні 2016 року проведено виїзне розширене, спільно з Президією районної ради, засідання Колегії райдержадміністрації на території Сергіївської сільської ради, під час якого відбулося  детальне ознайомлення з досвідом роботи виконкому сільської ради щодо забезпечення належної життєдіяльності підвідомчої території. 
Загалом з початку 2016 року проведено 310 засідань консультативно-дорадчих органів, з них: головою райдержадміністрації - 63, першим заступником голови райдержадміністрації – 100, заступником голови райдержадміністрації – 126, керівником апарату – 21,  розглянуто 2177 питань. На засіданнях комісій, координаційних рад найбільше розглянуто питань соціальної сфери - 1678 (77 %), економічної сфери – 108 (5%), комунальної сфери - 82 (4%), гуманітарної сфери - 62 (3 %), агропромислової сфери - 66 (3%) та інші. 

Аналіз питань розглянутих на засіданнях консультативно-дорадчих органів у розрізі сфер життєдіяльності району
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Всі консультативно-дорадчі органи діють на підставі Положень, затверджених розпорядженнями голови райдержадміністрації або Типових положень чи інших документів, затверджених органами влади вищого рівня.
Взаємодія Прилуцької районної державної адміністрації з органами місцевого самоврядування
Одним з пріоритетних напрямків діяльності районної державної адміністрації залишається взаємодія з органами місцевого самоврядування.
У І кварталі поточного року керівництвом райдержадміністрації проведені співбесіди з  сільськими, селищними  головами по питаннях забезпечення життєдіяльності підвідомчих територій, у ході яких були  визначені пріоритети їх розвитку.
Серед форм організаційно-масової роботи активно використовуються виїзні заходи:
· виїзні приймальні районної державної адміністрації спільно  з районною радою;

· консультативно-методичні дні відділів апарату районної державної адміністрації;

· участь представників органів виконавчої влади у загальних зборах (сходах) громадян  
Керівництво райдержадміністрації протягом січня-березня взяло участь у загальних зборах (сходах) громадян усіх сільських, селищних рад району. Активно пройшли обговорення питання об’єднання територіальних громад, фінансові можливості їх функціонування. Проблемні питання, які хвилювали населення,  райдержадміністрацією узагальнені та за результатами проведення сходів головою райдержадміністрації видано 7 узагальнюючих доручень, в яких порушено 126 питань. Здебільшого доручення стосувалися питань житлово-комунального господарства (52 питання або 42%), питань в галузі земельних відносин (22 або 17%), питань транспортного сполучення та пасажирських перевезень (18 або 14%) та питань галузі освіти (14 або 11%) від загальної кількості. Станом на 01.01.2017 року виконано 121 завдання (96%).
Аналіз виконання доручень, наданих за результатами проведення загальних зборів(сходів) громадян
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У поточному році проведено 3 виїзні приймальні райдержадміністрації в Смоській (18.05.2016), Дмитрівській (08.062016) та Валківській сільських радах (20.10.2016), у ході яких, крім обговорених загальних питань, порушених громадами, до керівництва району з особистими питаннями звернулося 27 осіб.
Апаратом райдержадміністрації спільно з виконавчим апаратом районної ради постійно проводяться консультативно-методичні дні. Згідно з планом роботи райдержадміністрації виконкомам Колісниківської (17.03.2016.), Ряшківської (19.04.2016), Яблунівської (16.06.2016.), Лісовосорочинської (23.09.2016), Товкачівської (21.10.2016.) сільських рад та Линовицької  селищної ради (18.02.2016.) надана практична та методична допомога у питаннях ведення діловодства, планування роботи,  порядку здійснення власних та делегованих повноважень. 
Відповідно до  затвердженого плану райдержадміністрацією проведено 9 семінарів з сільськими, селищними головами, секретарями місцевих рад, на яких розглянуто 71 питання. Питання стосувались: добровільного об’єднання громадян, використання земельних ділянок, порядку розроблення містобудівної документації, ведення військового обліку, розширення доступу населення до безоплатної правової допомоги, порядку реєстрації місця проживання та зняття з реєстрації місця проживання органами місцевого самоврядування, порядку ведення діловодства  у виконкомах сільських, селищних радах, про дотримання законодавства при роботі зі зверненнями громадян, про роботу адміністративних комісій при виконкомах сільських, селищних рад, про організацію громадських робіт та залучення учасників АТО до їх участі  тощо. 

Робота зі зверненнями громадян

Районною державною адміністрацією  постійно вживаються заходи щодо забезпечення реалізації конституційних прав громадян на письмове звернення та особистий прийом, неухильного виконання норм Закону України „Про звернення громадян”, Указу Президента України  від 07.02.2008 року № 109 „Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування”. Забезпечується кваліфікований, об’єктивний і своєчасний розгляд звернень громадян. Жодне звернення громадянина не залишається поза увагою і розглядається, по можливості, в найкоротші терміни.
Впродовж 2016 року на адресу райдержадміністрації надійшло 1200 (+470, проти 730 за відповідний період  2015р.) пропозицій, заяв та скарг. З них:

826 (+466, проти 360 за відповідний період  2015р.) письмових пропозицій, заяв та скарг та 374 (+4, проти 370 за відповідний період  2015р.) усних звернення під час особистих прийомів громадян та прямих телефонних зв’язків керівництвом райдержадміністрації. 

Зареєстровано 63 депутатських запити та звернення (+36, проти 27 за відповідний період 2015 року) 
Звернення громадян у 2016 році
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Всього у письмових пропозиціях, заявах та скаргах було порушено 846 питань. 

Аналіз письмових звернень, 

що надійшли на адресу районної державної адміністрації 
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117 (14%) звернень складають звернення від громадян, які мають передбачені законодавством пільги. Звернення зазначених категорій громадян розглядалися у найкоротші терміни. 
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За результатами розгляду 288 звернення вирішено позитивно, 507 громадянам, які звернулися до райдержадміністрації, були надані ґрунтовні роз’яснення, 16 звернень відправлені за належністю. Крім цього, за резолюцією голови райдержадміністрації було розглянуто 15 анонімних звернень. 

За 2016 рік отримано 30 колективних звернень. Протягом року до райдержадміністрації надійшло 29 повторних звернень, за результатами яких заявникам надані повторні детальні роз’яснення щодо піднятих питань та їх прав відповідно до ст. 15 та ст.19 Закону України «Про звернення громадян» (щодо порядку оскарження прийнятого рішення).

Протягом 2016 року проведено 43 виїзних особистих прийоми громадян керівництвом райдержадміністрації та згідно із затвердженими графіками проведено 38 прямих телефонних зв'язків голови, заступників та керівника апарату райдержадміністрації з  населенням району.
Зібрані та проаналізовані статистичні та аналітичні дані щодо звернень громадян у виконкомах сільських, селищних рад за 2016 рік.

Всього до сільських рад протягом звітного періоду надійшло 4097 звернень, до селищних рад - 907 звернень громадян.
Райдержадміністрацією щомісячно аналізується та узагальнюється робота зі зверненнями громадян. 
Здійснення основних  галузевих  повноважень.

Соціально-економічний розвиток району. Підсумки виконання районної Програми економічного і соціального розвитку та бюджету
Основні пріоритети нашої спільної діяльності на поточний рік окреслені Програмою економічного і соціального розвитку району на 2016 рік, якою відповідно до Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року та Стратегії сталого розвитку Чернігівської області до 2020 року визначені головні цілі та пріоритети стабільного розвитку ключових секторів економіки, зростання рівня життя населення району.

Все це відбувається у рамках виконання 26 районних цільових програм. Їх реалізація направлена на вироблення системної і комплексної регіональної політики, забезпечення гарантованих державою соціальних стандартів для кожного мешканця району.

Підсумки економічного і соціального розвитку по наявних та очікуваних показниках за січень – грудень 2016 року свідчать про те, що в районі забезпечено стабільний розвиток всіх галузей господарського комплексу, вирішення основних соціальних проблем та поліпшення умов життєдіяльності населення.

Постійно проводиться робота по залученню коштів в дохідну частину місцевих бюджетів. Як наслідок, за підсумками 2016 року доходи загального фонду зведеного бюджету району виконані на 127,8% (98,6 млн.грн.). Спостерігається позитивна динаміка збільшення надходжень відносно 2015 року на 58,6% (+36,4 млн.грн.).

Динаміка власних доходів загального фонду зведеного бюджету району за  2015-2016 роки, тис.грн.
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Всі 42 бюджети місцевого самоврядування району перевиконано. Місцеві бюджети району мали достатньо ресурсів для забезпечення належного фінансування передбачених  видатків.

Видатки загального фонду  бюджету з урахуванням офіційних трансфертів з бюджетів інших рівнів профінансовані в сумі 233,7 млн.грн., що становить 97,4% до уточнених річних призначень. 
Видатки загального фонду бюджету району 2015-2016 роки, тис.грн.
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Зростання видаткової частини бюджету порівняно з 2015 роком складає 22,3%, а в грошовому виразі це 42,6 млн.грн. 

На фінансування захищених статей видатків спрямовано 88,9% від загального обсягу коштів. Заробітна плата в бюджетній сфері виплачувалась в установлені терміни, своєчасно здійснювались розрахунки за енергоносії, фінансувались інші першочергові статті видатків.

Бюджет 2016 року мав ряд позитивів, зокрема:

 - збільшено на 79,4% (+6,7 млн.грн.) фінансування незахищених статей видатків порівняно з попереднім 2015 роком ; 

- здійснювалось фінансування ряду районних програм, в т.ч. щодо харчування та оздоровлення учнів, перевезення пільгових категорій громадян, пільг з послуг зв’язку, надання пільг членам спілки УТОС, сім`ям загиблих в Афганістані та в АТО, тощо;

- забезпечено придбання 2-х шкільних автобусів (1,1 млн.грн.); 

- покращено матеріально-технічну базу загальноосвітніх навчальних закладів (придбано спортивний інвентар, холодильники,електром`ясорубки) - 0,4 млн.грн., центральної районної лікарні закуплено м`який інвентар, медичне обладнання - 0,8 млн.грн. та центру первинної медико-санітарної допомоги  -15 сумок для лікарів загальної практики сімейної медицини   0,1 млн.грн. 

- заклади культури району забезпечені предметами довгострокового користування на 0,4 млн.грн., проведено капітальний ремонт даху будинку народної творчості в смт.М.Дівиця.

Отже, бюджет 2016 року вирізняється від бюджетів попередніх років самодостатністю і спроможністю забезпечити коштами не лише видатки споживання, а й видатки розвитку.
Сільське господарство
Визначальний вплив на формування позитивної динаміки валового регіонального продукту має сільське господарство, яким за січень - грудень 2016 року вироблено валової продукції по сільськогосподарських підприємствах на 760,2 млн. грн., що становить 105,6% в порівнянні з відповідним періодом 2015 року, в тому числі продукції тваринництва вироблено на 65,0 млн. грн., що становить 89,8% до 2015 року, продукції рослинництва на 695,2 млн. грн., що становить 107,4% до 2015 року.  
Показники виробництва валової продукції в сільськогосподарських підприємствах району за січень-грудень 2016 року
	Показник
	2015 рік

(факт)
	2016 рік

(факт)
	2016 рік

до
2015 року(%)
	2017 рік 

(прогноз)
	2017 в порівнянні 

з показником 

2016 року, (%)

	Виробництво валової продукції сільського господарства у цінах 2010 року, тис.грн.
	719642
	760171
	105,6
	767488
	101,0

	в т. ч. рослинництво
	647262
	695158
	107,4
	705266
	101,5

	тваринництво
	72380
	65013
	89,8
	62222
	95,7


Об'єктивною причиною зменшення виробництва валової продукції тваринництва в поточному році на 10,2%, в порівнянні з минулорічним показником, є те, що в зв’язку із загрозливою ситуацією в Україні на захворювання африканською чумою свиней, три господарства району, в яких утримується 90,7% всього наявного свинопоголів’я, зменшили валове виробництво м’яса свинини. В порівнянні з минулорічними показниками ТОВ «Крок-УкрЗалізБуд» зменшили виробництво свинини на 19,4% (-165 т), ТОВ «Інзер Груп» на 29% (132,3 т), ТОВ «Прилуки-Гарантбуд» на 27,2% (-386,9 т). Це зменшення частково компенсувалося збільшенням обсягу виробництва молока, якого за 2016 рік вироблено 11836,1 тонни, що на 3,8% більше минулорічного показника і в загальному валовому виробництві тваринницької продукції частка молока займає 45,3% проти 39,2% у 2015 році.

В галузі тваринництва станом на 01.01.2017 налічується 5292 голови ВРХ, що становить 98,6% в порівнянні з відповідним періодом 2015 року та 100,8% виконання річного показника програми, в тому числі корів – 1980 голів, що становить 98,3% в порівнянні з відповідним періодом минулого року та 99,5% виконання річного показника програми. 

Найбільшу чисельність поголів’я на звітну дату мають в ТОВ «Крок-УкрЗалізБуд» – 1762 голови, що більше минулорічного показника на 3%. Дане господарство має племінний статус і в ньому утримується 33,3% загальнорайонного поголів’я ВРХ, в т.ч. 35,9% корів.

Основні показники розвитку галузі тваринництва Прилуцького району
	Показник
	станом на 01.01.2016 року
	станом  на 

01.01.2017року
	2016 рік до 2015 року,(%)
	2017  рік 

(прогноз, )
	2017 рік в порівнянні 

 до 2016 року,(%)

	
	Чисельність поголів'я худоби, голів:

	ВРХ - всього
	5366
	5292
	98,6
	5300
	100,2

	в т.ч. корови
	2014
	1980
	98,3
	1750
	88,4

	Свині
	20928
	17963
	85,8
	18000
	100,2

	
	Обсяги виробництво продукції тваринництва:

	Молока, тонн
	11398
	11836
	103,8
	11000
	92,9

	М'яса , тонн
	3515
	2855
	81,2
	2800
	98,1


В господарствах району налічується 17963 голови свиней, що становить 85,8% в порівнянні з минулим роком та 91,2% виконання річного показника програми економічного і соціального розвитку. Найбільше поголів’я свиней утримується в ТОВ «Прилуки-Гарантбуд» – 8395 голів та в ТОВ «Крок-УкрЗалізБуд» – 6183 голови. В даних господарствах утримується 81,15% від загальної кількості наявного поголів’я свиней в с/г підприємствах району.

Сільськогосподарськими підприємствами вироблено 2855 тонн м’яса, що становить 80,0% виконання річних показників програми, в тому числі м’яса ВРХ вироблено 701 тонна, що становить 103,1% виконання програми і на 4,5% більше, ніж у минулому році. М’яса свинини вироблено 2153 тонни, що становить 74,5% виконання програми. 

Свинини з початку року найбільше вироблено в ТОВ «Прилуки-ГарантБуд» – 1034 тонни, при середньодобовому прирості 351 грам. В цьому господарстві виробляється 48% від загальнорайонного валу м’яса свинини.

Реалізовано м’яса за 2016 рік 2867,8 тонни, що більше минулорічного показника на 4,1% і становить виконання річних показників програми на 112,5%. 
За січень-грудень 2016 року в сільськогосподарських підприємствах було надоєно 11836 тонн молока, що на 438 тонн або на 3,8% більше в порівнянні з відповідним періодом минулого року та становить 102,9% виконання річного показника програми економічного і соціального розвитку. Одержано від однієї корови в середньому по 5877 кг молока, що на 181 кг або на 3,2% більше до відповідного періоду минулого року. 
Найкращі показники надоїв на 1 корову за рік є у ТОВ «Крок-УкрЗалізБуд» - 7771 кг, що на 32,2% більше від середньорайонного показника. 

Виробництво молока в розрахунку на корову за 2016 рік, кг
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Загальна посівна площа сільськогосподарських культур під урожай 2016 року в сільгосппідприємствах району становила 94,4 тис.га. Якісно та в стислі строки проведено збір зернових культур з площі 57,6 тис.га, намолочено (після доробки) 397,3 тис.тонн, при урожайності 69,0 ц/га (це другий показник по області). Середньорайонна урожайність озимої пшениці (після доробки) становить 47,8 ц/га, озимого жита – 17,3 ц/га, озимого ячменю – 25,7 ц/га, ярого ячменю – 31,7 ц/га, вівса -28,2 ц/га та зернобобових культур – 22,6 ц/га. Найвищу урожайність озимої пшениці в районі отримали: СТОВ «Богданівське» - 60,0 ц/га, ТОВ «АГРО-С» - 55,0 ц/га, ТОВ «Прилуцький хлібодар» - 45,0 ц/га.
Урожайність зернових, зернобобових та технічних культур в сільськогосподарських підприємствах району
	Показник
	2015 рік

(факт),

ц/га
	2016 рік

(факт),

ц/га
	У % до 
попереднього 
року

	Озима пшениця
	35,3
	47,8
	135,4

	Жито
	17,3
	17,3
	100,0

	 Озимий ячмінь
	23,6
	25,7
	108,9

	Ярий ячмінь
	31,4
	31,7
	101,0

	Овес
	24,2
	28,2
	116,5

	Кукурудза на зерно
	77,8
	80,8
	103,9

	Соняшник
	26,1
	27,1
	103,8

	Соя
	19,7
	25,4
	128,9

	Цукровий буряк
	466,2
	380,0
	81,5


У 2016 році зібрано кукурудзи на зерно з площі 42,0 тис.га, намолочено 337,6 тис.тонн, при урожайності 80,8 ц/га, соняшника зібрано з площі 13,6 тис.га, при урожайності – 27,1 ц/га, сої зібрано з площі 16,5 тис.га, при урожайності 25,4 ц/га, цукрових буряків викопано з площі близько 2,9 тис.га, при урожайності 380,0 ц/га. Це дає підстави стверджувати, що показники програми економічного і соціального розвитку за 2016 рік в цілому виконані.
Під урожай 2017 року в районі посіяно 14,1 тис.га озимих зернових культур, зокрема озимої пшениці 12,5 тис.га, жита 1,6 тис.га, крім того, посіяно озимого ріпаку 0,3 тис.га. 
В цоьму році заплановано посіяти ярих зернових та зернобобових культур на площі 60,1 тис.га, в тому числі: ярого ячменю 2,1 тис.га. ярої пшениці 0,6 тис.га, вівса 0,5 тис.га. гороху 0,4 тис.га, гречки 150 га та кукурудзи на зерно 42,5 тис.га.
На території Прилуцького району сільськогосподарські підприємства своєчасно проводять розрахунки по виплаті орендної плати. У 2016 році по всіх сільгосппідприємствах району розмір орендної плати становить в межах 6-8% від визначеної вартості земельних часток (паїв). Середній розмір орендної плати по Прилуцькому району становить 7,03%. 
Якщо ТОВ «Наташа-Агро», «АгроКІМ» - 8%, ПАФ «Агро-світ», ФГ «Волошка» -8%, то ТОВ «Крок-УкрЗалізБуд» розраховується від 6% до 8%. СТОВ «Богданівське» договори заключені на 5%, а виплачують 7%. Така ж ситуація і в СТОВ «Цукровик».

Згідно з інформацією про стан укладання і виконання договорів оренди земельних часток (паїв) за 2016 рік передбачено виплатити 121868,16 тис. грн. орендної плати. За оперативними даними, станом на 1 січня 2017 року виплачено орендної плати на суму 121868,26 тис. грн., що становить 100,0 % від нарахованої.

У 2016 році сільськогосподарські підприємства та фермерські господарства за використання земельних часток (паїв) розраховуються в натуральному вигляді – пшеницею, ячменем, овсом за цінами від 2,80 грн/кг до 3,90 грн/кг.

Станом на 01 січня 2017 року в оренду агроформуванням району райдержадміністрацією передано 4620,18 га невитребуваних земельних часток (паїв). Плата за оренду земельних ділянок вноситься в грошовій формі до бюджетів сільських, селищних рад району. Для збільшення надходжень до місцевих бюджетів розпорядженням голови райдержадміністрації невитребувані паї передаються в оренду терміном на 7 років з встановленням орендної плати на рівні 8% від нормативно-грошової оцінки землі, а з вересня 2016 року СФГ «Світанок» і СФГ «Промінь», на території Погребівської сільської ради, ПП Більченко на території Обичівської та Сухополов'янської сільських рад - по 10%. 
Договори оренди землі на невитребувані земельні частки (паї) укладають та реєструються згідно з чинним законодавством.
У районі учасники антитерористичної операції, в рамках реалізації ініціативи Держземагентства України щодо першочергового забезпечення земельними ділянками, подали до Головного управління Держгеокадастру у Чернігівській області 375 заяв на одержання ділянок для ведення особистого селянського господарства та для ведення садівництва. З поданих громадянами заяв надано 347 дозволів на розробку проектів землеустрою, в тому числі 228 проектів затверджено. 

До органів місцевого самоврядування надійшло 11 заяв, з них для будівництва та обслуговування житлового будинку 2 заяви та 9 заяв для ведення особистого селянського господарства. 

Для забезпечення земельними ділянками учасників АТО на території  району передбачено 129,42 га земель державної власності сільсько-господарського призначення.
Станом на 01.01.2017 року заборгованість по виплаті заробітної плати по активно працюючих сільськогосподарських підприємствах відсутня. Виплату заробітної плати не нижче законодавчо встановленого рівня (1600,00 грн.) забезпечили всі сільськогосподарські підприємства. Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника сільського господарства з початку року становить 4142,37 грн., що відповідно на 962,88 грн. або на 30,3% більше аналогічного періоду 2015 року.  

В розрізі сільськогосподарських підприємств найбільший розмір заробітної плати одного штатного працівника в ТОВ «Агрікор Холдинг» - 5218,58 грн., СТОВ «Богданівське» - 5166,06 грн., ТОВ «АгроКІМ» - 5029,32 грн. Найменший розмір заробітної плати в СТОВ «Цукровик» -2807,58 грн., ТОВ «Ресурс-Агро» - 2868,10 грн.  

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника сільськогосподарського підприємства звітної групи за січень 2017 року становить 5106,40 грн., що на 2884,78 грн., або 77,0% більше аналогічного показника за відповідний період минулого року. Виплату заробітної плати не нижче законодавчо встановленого рівня (3200 гривень) забезпечили всі активно працюючі сільськогосподарські підприємства.

В розрізі сільськогосподарських підприємств найбільший розмір заробітної плати одного штатного працівника в ТОВ «АгроКІМ» - 5995,87 грн., ТОВ «Агрікор Холдинг» - 5951,37 грн., СТОВ «Богданівське» - 5448,13 грн. Найменший розмір заробітної плати в СТОВ «Цукровик» -3319,82 грн. 
Представниками аграрного бізнесу здійснюється суттєва допомога територіальним громадам в утриманні сільських територій. На соціально-економічний розвиток територіальних громад агроформуваннями передбачено надати допомоги в 2016 році на 4,0 млн.грн., із розрахунку 50 грн. за 1 га орендованої площі ріллі. За січень-грудень 2016 року на соціально-еконо-мічний розвиток територіальних громад надано допомоги на суму 5,45 млн.грн., що становить 136,3% від передбаченої соціальними угодами суми.

Основні суми коштів спрямовувалися сільськогосподарськими підприємствами на вирішення найбільш актуальних проблем по кожній сільській та селищній раді.

Пріоритетними напрямками діяльності в галузі сільського господарства на 2017 рік є:
1.Підвищення ефективності роботи галузі рослинництва: 

оптимізація структури посівів; освоєння науково обґрунтованих сівозмін; впровадження ресурсоощадних технологій обробітку ґрунту;  удосконалення системи насінництва;  збільшення внесення мінеральних добрив; проведення хімічної меліорації (вапнування).
2. Стабілізація чисельності поголів’я ВРХ та свиней в сільськогосподар-

ських підприємствах району та збільшення продуктивності тваринництва.

3. Забезпечення спільно з Держпродспоживслужбою заходів по профі-

лактиці захворювання худоби та оперативного реагування в разі виявлення хвороб тварин, які потребують введення карантинних обмежень.

4. Забезпечення високої якості продукції рослинництва і тваринництва з

метою вигідної її реалізації на внутрішньому та зовнішніх ринках.

5. Реалізація заходів в межах повноважень по переоформленню догово-

рів оренди земельних часток (паїв) сільськогосподарськими землекорис-тувачами їх власниками з розміром орендної плати не менше 8% терміном на 7 років.

Промислове  виробництво

Обсяги промислового виробництва за січень – грудень 2016 року  склали 547,6 млн. грн., що на 9,3% більше програмного показника, але  розрахунковий індекс промислового виробництва становить лише 86,3%.  

Обсяги промислового виробництва, млн.грн

[image: image13]
Падіння обсягів виробництва головним чином відбулося за рахунок нестабільної виробничої діяльності підприємства добувної промисловості СП «Каштан Петролеум ЛТД», внаслідок відсутності ліцензії  на право видобутку нафти і газу. Адже видобуток  здійснювався лише протягом січня - квітня 2016 року і становить 36,1% до обсягів виробництва попереднього року.

Також, зменшено обсяги на ПАТ «Линовицький цукрокомбінат « Красний» на 19,9%, та ТОВ «Прилуцький хлібодар» на 13,8%.

Динаміка приросту (зниження) обсягів промислового виробництва
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За 11 місяців 2016 року реалізовано промислової продукції на суму 344,5 млн. грн. Основну частину (99,8% в обсягах реалізації) становить продукція підприємств добувної та переробної промисловості, решта - діяльність з виробництва та розподілення електроенергії, газу та води (0,2%). 

Обсяг реалізованої продукції за січень – листопад 2016 року,  млн.грн.
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Торгівельне обслуговування населення забезпечується закладами приватного бізнесу та споживчої кооперації. Станом на 1 січня 2017 року діє 220 об’єктів торгівлі та 25 об’єктів громадського харчування. В порівнянні з початком 2016 року кількість торгівельних об’єктів  залишилася незмінною.

Суб’єктами господарювання в галузі торгівлі забезпечено зростання обсягів роздрібного товарообігу, який за звітний період склав 455,9 млн. грн. (за всіма каналами реалізації), що на 9,9% більше, ніж за 2015 рік, але  в той же час не досягнуто темпу  росту  передбаченого Програмою на 0,1%  (98,9%).
Практично всі населені пункти району охоплені торгівельним обслуговуванням, яке здійснюється, як в стаціонарних закладах, так і шляхом виїзної торгівлі. В той же час мають місце окремі недоліки в організації обслуговування, насамперед це непривабливий вигляд магазинів, неналежний благоустрій, недотримання суб’єктами господарювання правил роздрібної торгівлі. Ліквідація цих та інших недоліків для покращення якості торгівельного обслуговування є завданням для структурних підрозділів райдержадміністрації, відповідних служб та виконкомів місцевих рад. 

Райдержадміністрація приділяє належну увагу розвитку підприємництва в районі. Протягом 2016 року зареєстровано 104 суб’єкти господарювання – фізичних осіб, за винятком скасованих, їх кількість становить 674. Зареєстровано 7 суб’єктів господарювання - юридичних осіб, з початку року їх налічується 121.

Надходження від малих підприємств та фізичних осіб - підприємців до місцевих бюджетів за 2016 рік становлять 23,4 млн. грн., що на 49,1% (15,7 млн.грн) більше, ніж за 2015 рік, при цьому питома вага в загальних надходженнях  становить 20,8% (по області 24,3%), надходження від середніх підприємств 49,5 млн. грн., питома вага 44,1%, по області – 24,5 %.

Розвиток підприємництва у районі
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Протягом 2016 року підтримка розвитку малого і середнього підприємництва здійснювалася відповідно заходів районної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2015-2016 роки. 

На період до 2020 року розроблена Програма розвитку малого і середнього підприємництва на 2017-2020 роки, яка схвалена розпорядженням голови райдержадміністрації від 11 листопада 2016 року № 434 та затверджена рішенням 16 сесії Прилуцької районної ради сьомого скликання від 23 грудня 2016 року.

 Виконання її основних заходів передбачає надання практичної допомоги підприємцям та юридичним особам різних організаційно-правових форм господарювання в питаннях кредитування, державної реєстрації,оподаткування, обліку, звітності та в інших напрямках діяльності.

З метою фінансової підтримки розвитку підприємництва в районі, кредитування проводиться кредитною спілкою «Гетьман», якою за 2016 рік видано 60 кредитів на суму 1,6 млн. грн., що становить 11,0% від загальної суми виданих кредитів.
На виконання вимог Закону України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців” та деяких інших законодавчих актів України щодо децентралізації повноважень з державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців та громадських формувань” від 26.11.2015 № 835-VIII  та “Про внесення змін до Закону України “Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень” та деяких інших законодавчих актів України щодо децентралізації повноважень з державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень” від 26.11.2015 № 834-VIII розпорядженням голови райдержадміністрації від           05 лютого 2016 року № 27 було введено в структуру райдержадміністрації відділ державної реєстрації в кількості 3 осіб (начальник відділу – державний реєстратор та двох державних реєстраторів, який запрацював з 01 квітня 2016 року. 

За підсумками 2016 року працівниками відділу проведено 4587 реєстраційних дій, внаслідок чого отримано надходжень в районний бюджет на суму 364271,0 грн.
Транспорт та зв’язок
Послуги по перевезенню пасажирів в районі надаються 14 приватними перевізниками на 29 автобусних маршрутах та ПАТ «Укрзалізниця». Населення району забезпечено регулярним автобусним сполученням в межах пішохідної доступності.

Транспорт та зв’язок в районі


[image: image17]
Районний центр телекомунікаційних послуг № 234 Чернігівської філії ПАТ «Укртелеком» працює по розвитку комп’ютерного зв’язку, зокрема широко впроваджується по району послуга безпарольного доступу до мережі Інтернет, збільшується чисельність абонентів. Виконуються ремонтні роботи щодо багато парних кабелів, згідно з планом додається станційне обладнання ШСД для підключення Інтернету, замінюються абонентські вводи. Проте, залишається проблемним питанням функціонування стаціонарного телефонного зв’язку в більшості населених пунктів району. ПАТ «Укртелеком» не виявляє своєї зацікавленості у збереженні і відновленні такого виду зв’язку, не дивлячись на постійні нарікання населення та зауваження з боку райдержадміністрації.

  На даний час в районі налічується 32 стаціонарних відділень поштового зв'язку. За підсумками 2016 року Центром поштового зв’язку № 3 по Прилуцькому району отримано прибутку на суму 11,6 тис. грн. Для забезпечення рентабельної роботи підприємства в цілому, до кожного відділення зв’язку щомісяця доводяться планові завдання, при цьому 11 відділень спрацювали прибутково, 21 – збитково. Це пов’язано із зменшенням кількості населення в сільській місцевості, зокрема пенсіонерів, які є основними користувачами поштових послуг на селі.

Інноваційно-інвестиційна діяльність
Дбаючи про економічне зростання, особлива увага приділяється питанням нарощування інвестицій в основний капітал  реального сектора економіки. За підсумками січня - вересня 2016 року суб’єктами господарювання освоєно 116,2 млн. грн. капітальних інвестицій, що в 2 рази більше відповідного періоду 2015 року (темп росту по області 140,2%) і становить 3,9% загальнообласного показника. У розрахунку на одну особу освоєно 3235,8 грн. інвестицій. За очікуваними даними в 2016 році буде освоєно 137,0 млн. грн. капітальних інвестицій, що на 47,1%  більше ніж у 2015 році. По обсягах залучених інвестицій, Прилуцький район протягом року стабільно  посідає 6 місце серед інших районів Чернігівської області. За видами економічної діяльності переважають капітальні вкладення, спрямовані у сільське господарство, питома вага яких становить 98,8%. 

Найбільш активно у січні – вересні 2016 року освоювалися  капіталовкладення ТОВ «Агрікор - Холдинг» - 60759,0 тис. грн., ТОВ «АгроКім» - 19782,0 тис. грн. та ТОВ «Малодівицьке хлібоприймальне підприємство» -9131,0 тис. грн. 
Динаміка освоєних капітальних інвестицій, млн.грн.
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Найвагомішу частку капітальних інвестицій склали машини, обладнання та інвентар – 75,2%, транспортні засоби – 15,6%,  будівлі (житлові, нежитлові та інженерні споруди) – 5,7%, довгострокові біологічні активи тваринництва та інші нематеріальні активи – 3,5% . Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій залишаються  власні кошти підприємств.
Капітальні інвестиції за матеріальними активами
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В І кварталі 2016 року товариством «Крок-УкрЗалізБуд» реалізовано проект по будівництву доїльного залу та приміщень для утримання корів і маточного поголів’я свиней, освоєно 5,8 млн. грн.

В жовтні 2016 року завершилася реалізація ще одного інвестиційного проекту  товариством «Крок-УкрЗалізБуд» по будівництву приміщення ферми ВРХ на 340 корів безприв’язного утримання. Освоєно 3,1 млн. грн., створено 5 робочих місць.

В грудні 2016 року ТОВ «Малодівицьке ХПП» реалізовано проект «Будівництво елеватора в с. Обичів ІІ черга», освоєно 8,0 млн.грн.
Продовжується реалізація інвестиційного проекту ТОВ «Ресурс Агро»: «Будівництво силосів для зберігання зерна в смт. Мала Дівиця».

В 2017 році  ПАТ «Линовицький цукрокомбінат «Красний» планує розпочати реалізацію унікального для нашого регіону інвестиційного проекту «Будівництво комплексу з переробки органічних відходів (цукрового жому) в біогаз для виробництва електричної та теплової енергії в смт. Линовиця». Реалізація проекту вартістю біля 7,0 млн. євро допоможе розв’язати проблему утилізації жому на цукровому заводі. При цьому електроенергію, вироблену з біомаси планується використати для продажу по «зеленому тарифу». 
Перспективним інвестиційним наміром задекларованим в 2015 році залишається будівництво промислового комплексу по зберіганню та переробці сільськогосподарської продукції, будівництво зернового елеватора із одночасним зберіганням 100 тис. тонн зернових культур (1 черга) в с. Івківці Агропромисловою компанією «Кернел», загальною вартістю 2500,0 млн. грн.

У 2016 році  одним із  напрямків роботи підприємств району є інноваційна діяльність, яка базується на освоєнні нової продукції  та спрямована на   запровадження і поширення нових  технологій промислових підприємств. Впровадженням інновацій займається підприємство ПК «Пожмашина», яке в 2015 році реалізувало інноваційної продукції на 84,6 млн. грн. та запровадило у виробництво випуск сільськогосподарської техніки. Завдяки участі у міжнародних виставках, підприємство постійно налагоджує ділові зв'язки з потенційними замовниками для розширення  ринку збуту.

Будівництво та дорожнє господарство.

У 2016 році з усіх джерел фінансування в районі реалізовувались 4 інвестиційні проекти з 11 запланованих Програмою економічного та соціального розвитку району. 

При співробітництві з ЄС/ПРООН в рамках проекту «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду - 3» з метою впровадження енергозберігаючих заходів на території смт. Мала Дівиця реалізовано інвестиційний проект «Реконструкція приміщень з заміною вікон в будівлі Малодівицької ЗОШ І-ІІІ ступенів по вул. Слобідській, 16 в смт. Мала Дівиця Прилуцького району Чернігівської області». Виконана заміна 133 віконних і 14 дверних блоків на металопластикові. Для фінансування робіт використано кошти проекту ЄС/ПРООН МРГ-3 в сумі 807,3 тис. грн., районного бюджету – 220,3 тис. грн. та громадської організації «Спілка членів громади смт. Мала Дівиця» - 55,7 тис. грн..

За рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку, головним розпорядником яких визначено управління капітального будівництва облдержадміністрації, реалізовувались проекти:

1. Реконструкція приміщень з заміною вікон в будівлі Ладанської гімназії по вул. Миру, 114 в смт. Ладан Прилуцького району Чернігівської області ІІ черга – Спортивний зал з навчальними кабінетами та іншими приміщеннями. Залучено кошти в сумі 1436,94 тис. грн. з державного бюджету та 159,66 тис. грн. – з районного бюджету, виконано заміну 134 вікон та 12 дверних блоків на енергозберігаючі. 

2. Буріння 1 водозабірної свердловини для господарсько – питного водопостачання с. Голубівка Прилуцького району Чернігівської області (перша черга) отримано фінансування з державного бюджету в сумі 1146,7 тис. грн. та 127,5 тис. грн. – співфінансування з районного бюджету.

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 2016 року № 755 «Про внесення змін у додатки 1 - 3 до постанови Кабінету Міністрів України від 24 червня 2016 р. № 395» за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій для загальноосвітніх заходів району відділом освіти райдержадміністрації закуплено мультимедійне обладнання на загальну суму 638,062 тис. грн., з них 616,932 тис. грн. кошти державного бюджету та 21,13 тис. грн. – співфінансування з районного бюджету.
17 сільськими та 3 селищними радами за кошти державних субвенцій в сумі 232,0 тис. грн. при співфінансуванні з місцевих бюджетів у загальній сумі 16,26 тис. грн. закуплені 24 апарати для приготування кисневих пінок та 8 інгаляторів для дошкільних навчальних закладів.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 21 грудня 2016 року №980-р «Деякі питання розподілу у 2016 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій» освоєно 605,1 тис. грн. коштів субвенцій з державного бюджету та співфінансування у розмірі 89,5 тис. грн. з районного бюджету на придбання лапароскопічної стійки для хірургічних операцій для Прилуцької центральної районної лікарні.  
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24 червня 2016 року № 395 «Деякі питання надання у 2016 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій», планувалась закупівля 15 дитячих ігрових спортивних майданчиків для Прилуцького району на суму 3000,0 тис. грн.. Розпорядником коштів - відділом освіти Прилуцької райдержадміністрації у встановлені чинним законодавством терміни проведено відкриті торги та визначено переможця. В зв’язку з недотриманням постачальником термінів поставки комплектів дитячих ігрових спортивних майданчиків у строки, встановлені договором (завезено менше 40% вказаного в специфікації обладнання, при цьому жодного ігрового майданчика повної комплекції не було) 27 грудня 2016 року на засіданні тендерного комітету відділу освіти райдержадміністрації прийняте рішення щодо припинення співпраці з та розірвання договору, внаслідок чого кошти субвенції в сумі 2319,42 тис. грн. повернуті до державного бюджету.

З районного бюджету за кошти бюджету розвитку, який сформувався за рахунок вільних залишків місцевих бюджетів та перевиконання їх доходної частини, на фінансування капітальних видатків по об’єктах бюджетної сфери за 2016 рік використано 2,9 млн. грн.. Зокрема, фінансові ресурси спрямовані на виконання:

- реконструкції приймального та стерилізаційного відділеннь Прилуцької центральної районної лікарні (461,1 тис. грн.);

- капітального будівництва (розширення) стаціонарного відділення Прилуцького районного територіального центру соціального обслуговування в с. Заїзд (380,0 тис. грн.);

- капітального ремонту прибудови до Прилуцької центральної районної бібліотеки (47,4 тис. грн.);

- капітального ремонту даху будівлі з улаштуванням вимощення Малодівицького будинку народної творчості (1054,7 тис. грн.).

Також ці кошти спрямовувались на виготовлення проектно-кошторисної документації та на співфінансування заходів, що реалізувались у 2016 році за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій. 
В рамках виконання заходів з підготовки бюджетної сфери до експлуатації в осінньо-зимовий період за кошти інвестора встановлено котли на альтернативних видах палива в котельнях Сухополов’янської, Дідівської ЗОШ І-ІІІ ст. та Охіньківської ЗОШ І-ІІІ ст.. Таким чином, на даний час 9 шкіл не використовують або частково використовують газ для опалення. 
Утримання шляхової мережі району проводиться силами філії «Прилуцька ДЕД» ДП «Чернігівоблавтодор». Станом на 31 грудня 2016 року обслуговуючим підприємством виконано ямкового ремонту покриття доріг державного значення Київ-Суми-Юнаківка та Борзна-Ічня-Прилуки, загальною площею 4,4 тис. м2 на суму 1,4 млн. грн.. Крім того, на виконання рішення четвертої сесії Чернігівської обласної ради сьомого скликання від 29 березня 2016 року № 11-4/VII «Про затвердження Програми фінансування у 2016 році робіт з будівництва, реконструкції, ремонту та утримання автомобільних доріг загального користування місцевого значення» (в редакції рішення обласної ради від 20 липня 2016 року №10-2/VII) районна державна адміністрація за узгодженням з районною радою надали пропозиції по ліквідації 5023,2 м2 ямковості на місцевих автодорогах загального користування за рахунок експлуатаційного утримання, а саме: Лосинівка-Галиця-Мала Дівиця, /Н-07/-Знам’янка, /Р-67/ - Заїзд, Линовиця-Бубнівщина-Білошапки-Сергіївка, Прилуки-Сергіївка, /Н-07/- Рудівка-Канівщина -/Т-25-40/,  Петрівка-Світанкове та Дмитрівка-Світанкове, Боршна-Смош-Ряшки-Оникіївка, Миколаївка-Погреби. Ремонтні роботи не виконувались в зв’язку з надходженням коштів при настанні невідповідних погодних умов. 
На ремонт доріг комунальної власності за 2016 рік 7 місцевими радами (Бубнівщинською, Заїздською, Сергіївською, Краслянською, Крутоярівською, Малківською та Линовицькою) з власних бюджетів було використано 245,2 тис. грн., а в селах Замістя, Стрільники, Лісові Сорочинці, Переволочна для утримання комунальних доріг залучались кошти інвесторів.
Житлове будівництво в районі ведеться за рахунок власних коштів населення. З початку року в експлуатацію введено 4 будинки, загальною площею 0,525 тис. м2. 

В районі реалізується програма підтримки індивідуального будівництва на селі «Власний дім». За минулий рік до обласного фонду направлено клопотання по 20 заявникам (проти 14 за 2015 рік) щодо виділення кредитів на реконструкцію житлових будинків та розвиток особистого селянського господарства. З Фондом укладено 8 договорів на суму 444,7 тис. грн. (за минулий рік укладено 4 договори на суму 420,0 тис. грн.), профінансовано 260,8 тис. грн.. Завдяки кредитній підтримці в експлуатацію введено 1 житловий будинок, 4 позичальники улаштували водопостачання власних будинків, 1 сільська родина скористалися пільговим кредитом, спрямованим на розвиток особистого селянського господарства та за 4 договорами ведеться будівництво індивідуального житла. 
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Відповідно до розпоряджень голови райдержадміністрації в квітні та червні 2016 року виділено 70,0 тис. грн. за рахунок спеціального фонду і 35,0 тис. грн. – з загального фонду районного бюджету на фінансування заходів районної Програми «Власний дім», що становить 100% Програмного показника.
В галузі житлово-комунального господарства основна частина послуг надається на території селища Ладан комунальним підприємством «Водоканал», яким постійно проводиться робота по зменшенню дебіторської заборгованості населення та покращенню платіжної дисципліни. З початку року ситуація з розрахунками за спожиті послуги має тенденцію до покращення. Підприємством проводилось коригування тарифу на послуги з централізованого водопостачання і водовідведення та вивозу твердих побутових відходів. Також КП «Водоканал» забезпечено ліквідацію заборгованості по розрахунках за електроенергію. Для збільшення грошових надходжень та покращення фінансового стану підприємство розширює обсяг надання житлово-комунальних послуг в інших населених пунктах. Так, минулого року вирішене питання вивозу твердих побутових відходів на території Івковецької сільської ради.
Послугою з вивозу твердих побутових відходів комунальним підприємством «АРТ-С» Сухополов’янської сільської ради додатково охоплено 3 населені пункти Дідовецької сільської ради. Централізований вивіз сміття 2 комунальними підприємствами здійснювався з 13 населених пунктів (Заїзд, Замістя, Білещина, Сухополова, Пирогівці, Товкачівка, Дідівці, Манжосівка, Єгорівка, Івківці, Голубівка, Мала Дівиця, Ладан) 6 сільських і 2 селищних рад. 

У 2016 році виконкомом Ладанської селищної ради проводилась робота з власниками квартир багатоквартирного житлового фонду щодо запровадження ефективних форм утримання будинків і прибудинкових територій, в селищі створено 3 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, які обслуговують 4 житлові будинки.

До святкування 25-ої річниці незалежності України за ініціативою райдержадміністрації серед сільських та селищних рад району проведено конкурс «Креативна автобусна зупинка 2016 року». 

В переддень свята отримали нагороди переможці конкурсу. Відтепер естетично оформлені і відремонтовані зупиночні павільйони радують не лише жителів району, а й гостей. Таку практику планується продовжувати і надалі. 

В галузі містобудування та архітектури райдержадміністрацією спільно з виконкомами сільських рад проводилась активна робота з оновлення містобудівної документації. За кошти місцевих бюджетів у 2016 році виконано топозйомки територій 63 сіл. Із запланованих 3,5 млн. грн. використано 2,5 млн. грн.. 

Також 133,3 тис. грн. використано 9 сільськими (Білошапківською, Бубнівщинською, Дубовогаївською, Яблунівською, Канівщинською, Знам’янською, Івковецькою, Крутоярівською, Ковтунівською) та 2 селищними радами (Линовицькою, Малодівицькою) на розроблення генеральних планів населених пунктів.

Соціальна сфера

На сьогоднішній день в районі налічується більше 7 тисяч жителів, які потребують соціального захисту та отримують різні види соціальних допомог та компенсацій. До Єдиного Державного Автоматизованого реєстру пільгових категорій громадян занесено 10852 особи, які отримують пільги, гарантовані державою. 
Право на безкоштовний проїзд в міському та приміському  автомобільному транспорті мають більше 10 тис. жителів Прилуцького району. З 2016 року видатки на покриття цих витрат здійснюються за рахунок коштів місцевих бюджетів.  20 січня 2016 року затверджена Районна програма надання інших пільг окремим категоріям громадян Прилуцького району на 2016-2020 роки, якою пільговим категоріям громадян Прилуцького району збережено право на безкоштовний проїзд на приміських маршрутах автомобільним та залізничним транспортом, пільги при сплаті за послуги зв’язку та проведення капітального ремонту будинків інвалідів війни. 

У 2016 році для відшкодування витрат за пільговий проїзд у приміському автомобільному транспорті з районного бюджету (з урахуванням внесених змін) використано 1398,0 тис. грн. Щомісячно для забезпечення пільгового проїзду в міському та приміському автомобільному транспорті використовується в середньому 130 тис. грн. 
У 2016 році громадяни скористалися пільговим проїздом у автомобільному транспорті більше 119 тисяч разів на загальну суму близько  1,4 млн. грн. Відшкодовано перевізникам - 1398,0 тис. грн., заборгованість перед перевізниками станом на 01.01.2017 року відсутня. Зазначаємо, що у 2016 році був укладений договір на відшкодування за пільговий проїзд залізничним транспортом між управлінням соціального захисту населення райдержадміністрації та ПАТ «Укрзалізниця». Протягом  2016 року громадяни скористалися пільговим проїздом у залізничному транспорті більше 7 тисяч разів на загальну суму більше 49,9 тис. грн. Заборгованість перед ПАТ «Укрзалізниця» станом на 01.01.2017 року відсутня. Для недопущення в подальшому зростання заборгованості перед перевізниками та забезпечення стабільності надання послуг з перевезення пільговиків управлінню соціального захисту населення необхідно здійснювати чіткий контроль за використанням коштів в межах бюджетних призначень на поточний рік.  
За рахунок субвенції з Державного та коштів з місцевого бюджетів протягом 2016 року надано пільг по всіх видах послуг на суму 14,9 млн. грн.

Також вищезазначеною Програмою передбачено фінансування видатків з районного бюджету на проведення безоплатного капітального ремонту житлових будинків і квартир інвалідам війни та сім’ям загиблих в АТО. 

В рамках виконання даної Програми проведено капітальний ремонт будинку інваліда війни (АТО) за загальну суму згідно кошторисної документації 54464,27 грн. 

У 2016 році призначено різних видів допомог 2510 сім'ям на загальну суму 38,7 млн. грн. 
Кількість отримувачів різних видів соціальних допомог
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Порівнюючи з 2015 роком, відмічаємо зменшення кількості отримувачів допомог на 11 % (2817 отримувачів у 2015 році). Проте, сума призначених допомог збільшилась майже на 13 %, що обумовлено збільшенням розмірів державних соціальних гарантій.
Призначено різних видів соціальних допомог
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Одним з пріоритетних завдань у сфері соціального захисту, визначеним Програмою економічного і соціального розвитку на 2016 рік, було максимальне охоплення населення призначенням субсидій за спрощеним порядком. 
Протягом 2016 року кількість домогосподарств, яким призначено субсидії на оплату житлово-комунальних послуг та на придбання твердого палива та скрапленого газу становила 10147 отримувачів, загальна сума призначених субсидій протягом звітного періоду склала 71,6 млн. грн., що на 31,3% більше по кількості отримувачів, порівнюючи з 2015 роком (6975 домогосподарств).  
Призначення житлових субсидій

2015-2016 роки
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При цьому, обсяг виплат в порівнянні з минулим роком збільшився у 2,5 разів (у 2015 році 29,0 млн. грн.). Збільшення кількості одержувачів субсидій та збільшення обсягів витрат обумовлено підвищенням тарифів на природній газ, спрощенням порядку призначення субсидії та змінами у визначенні відсотку обов’язкового платежу сім'ї, який визначається для кожного домогосподарства індивідуально в залежності від сукупного доходу сім’ї.

Через управління соціального захисту населення інваліди та ветерани війни, учасники АТО, ветерани праці забезпечуються посвідченнями, отримують санаторно-курортні путівки (29 осіб), інвалідні коляски та інші технічні засоби реабілітації (1 особа), інвалідам виплачується компенсація за невикористане санаторно-курортне лікування (59 особам на суму 20,8 тис. грн.), видано 79 направлень на безкоштовне забезпечення протезно-ортопедичними виробами та 7 направлень на реабілітацію учасникам АТО, надано одноразову матеріальну допомогу з державного бюджету 14 непрацюючим малозабезпеченим особам та інвалідам на загальну суму       7,71 тис. грн.

Станом на 01.01.2017 року на обліку в управлінні соціального захисту населення перебувало 437 осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи. 
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Для цієї категорії громадян за 2016 рік нараховано всіх видів компенсаційних виплат (на харчування, оздоровлення, додаткові відпустки, медичне обслуговування та інше) в загальній сумі 793,4 тис. грн., що на 19,5% більше, ніж у 2015 році. Профінансовано, з урахуванням заборгованості минулого року, 841,2 тис. грн., що більше на 25,5 %, ніж у 2015 році.

У 2016 році в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) перебувало на обліку 2825 громадян похилого віку та інвалідів, що потребують соціального обслуговування (надання соціальних послуг), з них 2649 громадян (93,7 %) перебувають на обслуговуванні у відділеннях територіального центру. Так, у відділенні соціальної допомоги вдома перебуває на обслуговуванні 1270 осіб, що складає  91 % від числа виявлених осіб, у відділенні денного перебування – 1246 осіб, що складає 96,7 % від числа виявлених осіб. Отже, можна зазначити, що визначене Програмою завдання щодо обслуговування громадян похилого віку та інвалідів виконується в повному обсязі. 

25 одиноких непрацездатних громадян постійно проживають у відділенні стаціонарного догляду територіального центру. Вартість одного ліжко-дня становить – 43,36 грн. Норми харчування виконуються на 100 %.

З метою реалізації проекту «Капітальне будівництво (розширення стаціонарного відділення) Прилуцького районного територіального центру)» у 2016 році розпочаті будівельні роботи щодо добудови відділення стаціонарного догляду на суму 380 тис. грн. 

Рішенням 14 сесії сьомого скликання районної ради від 23.11.2016 року погоджено питання про розширення відділення стаціонарного догляду шляхом збільшення ліжко-місць на базі Малодівицької районної лікарні після реорганізації первинної ланки медичної галузі. Розширення відділення стаціонарного догляду дозволить зняти напругу серед одиноко проживаючих людей похилого віку (особливо гострою потреба у додаткових місцях стає з початком зимового періоду). Також у звʼязку із розширенням стаціонарного відділення створені робочі місця (14 робочих місць), на які працевлаштовані вивільнені після реорганізації працівники Малодівицької лікарні.

З метою забезпечення динамічного зростання рівня середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника управлінням соціального захисту населення проводяться обстеження підприємств, установ, організацій з питань дотримання мінімальних державних гарантій в оплаті праці. 
Також здійснюється контроль за дотриманням підприємствами усіх форм власності законодавства з питань соціального захисту працівників, зайнятих на роботах зі шкідливими та важкими умовами праці. 
Станом на 01 січня 2017 року в Прилуцькому районі налічується                            47 підприємств, де наявні робочі місця з несприятливими умовами праці. З них на 43 підприємствах проведено атестацію робочих місць, проатестовано 190 робочих місця, що становить 94,5% від загальної кількості.
Станом на 01 січня 2017 року заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах району відсутня.
Динаміка середньомісячної заробітної плати   штатного працівника району  протягом 2014-2016 років
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Як позитивний приклад виконання заходів Програми на 2016 рік відмічаємо поступове підвищення середнього рівня заробітної плати. За оперативними даними, середньомісячна номінальна заробітна плата 1 штатного працівника району за січень-грудень 2016 року становила 3974 грн. при запланованому у Програмі на 2016 рік розмірі 3295 грн. Рівень заробітної плати в порівнянні з 2015 роком підвищився на 19,6 %. і становить 99,3 % середньообласного показника (4002 грн.). 
Порівнюючи з 2015 роком, підвищення розміру заробітної плати відбулося за всіма видами економічної діяльності.
Найвищий розмір заробітної плати в районі має ТОВ «Рибне господарство «Білошапки» - 7726 грн., ТОВ «Малодівицьке ХПП» - 7127 грн., НГВУ «Чернігівнафтогаз» - 6959 грн. Найнижчий розмір заробітної плати серед промислових та сільськогосподарських підприємств району, які входять до основного кола звітуючих: ТОВ ВКП «Прилуки-Агропереробка» - 2133 грн., ТОВ «Ресурс Агро» - 2868 грн., СТОВ «Цукровик» - 2808 грн.
Враховуючи той факт, що з 1 січня 2017 відбулося підвищення мінімальної заробітної плати до 3200 грн., управлінню соціального захисту населення необхідно більш предметно працювати з підприємствами, які мають низький рівень заробітної плати, та роз’яснювати наслідки, які при цьому можуть виникати, у тому числі і недоотримання коштів бюджетом, і соціальний захист працюючих.  
Отже, у подальшому робота буде спрямована на чіткий контроль за дотриманням роботодавцями мінімальних державних гарантій в оплаті праці відповідно до вимог галузевих та Генеральної угод, роз’яснення вимог чинного законодавства про працю. 
Зайнятість населення 
На обліку в міськрайонному центрі зайнятості протягом 2016 року перебували 1378 безробітних, що на 297 осіб менше у порівнянні з 2015 роком, працевлаштовано 503 безробітних.

На 2016 рік 31 сільська, селищна рада передбачила у своїх бюджетах кошти у сумі 229 тис. грн. для проведення робіт по ремонту об’єктів соціальної сфери, благоустрою та озелененню територій населених пунктів. Укладено 150 договорів про спільну діяльність з організації оплачуваних громадських робіт, фактично в них взяла участь 291 безробітна особа.

З метою інформування мешканців району про актуальні вакансії проведено 10 днів відкритих дверей центру зайнятості та 2 семінари «Служба зайнятості  - працівникам села».

Протягом 2016 року на обліку в Прилуцькому міськрайонному центрі зайнятості перебували 87 військовослужбовців з числа учасників АТО, 85 із них отримали статус безробітного, 13 осіб працевлаштовані.
Соціальний захист дітей пільгових категорій

Значна увага приділялась реалізації завдань державної політики з питань соціального захисту дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, багатодітних сімей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності.
На території району проживають 5582 дітей. 

За звітний період проведено роботу щодо захисту прав дітей, а саме за клопотанням служби у справах дітей райдержадміністрації до адміністративної відповідальності за невиконання своїх батьківських обов’язків щодо навчання  та виховання дітей притягнуто до відповідальності 10 осіб; у судовому порядку вирішено питання про позбавлення 8 осіб батьківських прав щодо 8 дітей.
У районі  20 дітей мають статус сироти, а 61 дитина – статус дитини, позбавленої батьківського піклування. З 81 дитини:

- 49 дітей перебувають під опікою та піклуванням;

- 27 дітей виховуються у прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу;

- 5 дітей знаходяться у дитячих державних закладах.
Протягом 2016 року створено 1 прийомну сім’ю, до якої влаштовано 2 дітей, позбавлених батьківського піклування. 
Всього у районі функціонують 18 прийомних сімей, в яких перебувають 26 дітей, та 2 дитячі будинки сімейного типу, де виховуються 11 дітей. 
Сімейними формами виховання охоплені 93,8% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (2012 рік – 83%; 2013 рік – 84,5% ; 2014 рік – 87,5%; 2015 рік - 91,9%). Обласний показник – 92%, всеукраїнський показник – 90,8%).
[image: image29.png]MigibpaHo kaHauaaTiB ANst OTPUMaHHSA
KpeauTiB 3a [1porpamoto “BrniacHui gim”

8
6
4
: e -
0

ByniBHMUTBO, f06YyAO0Ba, IHXeHepHe obraluTyBaHHs  Po3BUTOK ocobucToro
PEKOHCTPYKLIS i xutna CensHCLKOrO rocrofjapcTea
npuaGaHHs XuTrna

YepHiriBcbkum obnacHum PoHAOM NiATPUMKM iHAMBIAYanbHOMO
6yniBHMUTBa Ha ceni “BnacHuii AiM” yknageHo 8 4oroBopiB Ha cyMy
4447 TnC. PH, 3 HUX NpodiHaHcoBaHo 260,8 TUC. IPpH.




У поточному році стали сиротами 3 дітей, а 10 дітей набули статус дітей, позбавлених батьківського піклування. З них: 1 дитина вже досягла повноліття, над 2 дітьми встановлено опіку, 2 дітей передано до прийомної сім’ї, 5 дітей усиновлено, на 2 дітей готуються документи щодо усиновлення. Всього у 2016 році усиновлено 7 дітей. 

А головне - жодна дитина після позбавлення батьків батьківських прав не направлена до державного закладу.

Реалізація молодіжної політики в районі здійснюється відповідно до Закону України від 05.02.1993 № 2998 - ХII «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні». 23 грудня 2016 року рішенням шістнадцятої сесії сьомого скликання Прилуцької районної ради №12/16/VII затверджено районну програму «Молодь Прилуччини на 2017-2020 роки»

Протягом 2016 року проводилися заходи щодо підтримки молоді, жінок, багатодітних сімей. Систематично здійснювалися обстеження матеріально-побутових умов проживання багатодітних родин. На 01 січня 2017 року в районі проживає 319 багатодітних сімей, в яких виховується 1123 дитини. Впродовж 2016 року 94 багатодітні сім’ї та 78 дітей з багатодітних родин отримали право на пільги, визначені законодавством. У 2016 році 1 жінка отримала почесне звання  «Мати - героїня».

Оздоровча кампанія 2016 року
У 2016 році оздоровлення та відпочинок дітей району здійснювалися відповідно до Закону України „Про оздоровлення та відпочинок дітей”, районної Програми «Оздоровлення та відпочинок дітей Прилуцького району на 2016 – 2018 роки». Відпочинковими та оздоровчими послугами охоплено 1810 дітей, що становить 58,1% від загальної кількості дітей шкільного віку (3113 дітей). З них дітей пільгових категорій – 1397 осіб, що становить 44,9 % від загальної чисельності. Станом на 01 січня 2017 року оздоровчими та відпочинковими послугами охоплено:

- 62 дитини – сироти та дитини, позбавлених батьківського піклування, що становить 100 %  даної категорії дітей;

- 52 дитини учасників антитерористичної операції Прилуцького району, що становить 100 %  даної категорії дітей ;

- 13 дітей внутрішньо переміщених осіб, що становить 81% даної категорії дітей;

-435 дитини з багатодітних та малозабезпечених сімей, що становить 68,5%;

- 466 дітей, які перебувають на диспансерному обліку, що становить 97,1%;

- 150 дітей працівників агропромислового комплексу та соціальної сфери села, що становить 75 %;

- 75 талановитих та обдарованих дітей, що становить 93,8 % від загальної кількості дітей даної категорії.

34 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування отримали оздоровчі послуги в дитячому центрі «Молода гвардія», дитячому закладі оздоровлення та відпочинку «Сонячний берег» Одеської області, дитячому оздоровчому таборі «Космос» м. Миколаїв, дитячому закладі оздоровлення та відпочинку «Електронік» Чернігівської області та оздоровчому комплексі «Сонячний» Херсонської області. 36 дітей учасників антитерористичної операції Прилуцького району було оздоровлено у Дочірньому підприємстві «Оздоровчо-спортивний табір «Медик-2» Одеської області. За спонсорські кошти народного депутата Олега Дмитренка для дітей Прилуцького району придбано 82 путівки для оздоровлення дітей соціально незахищених категорій в ДП «ОСТ «Медик-2», що розташований у селищі міського типу Сергіївка, Одеської області. 

У період з 13 по 27 вересня поточного року на Адріатичному узбережжі Хорватії, надавалися оздоровчі послуги 2 дітям учасника антитерористичної операції. 
У 30 пришкільних таборах влітку відпочивали 1537 учнів. В шести навчальних закладах району організовано роботу літніх мовних таборів, а саме: на базі Ладанської гімназії, Малодівицької, Линовицької, Дідівської  Сухополов’янської, Яблунівської ЗОШ І-ІІІ ступенів. На фінансування пришкільних таборів спрямовано 431,0 тис. грн. бюджетних коштів (з розрахунку 22 грн ., -  вартість одного дітодня).
Фізична культура та спорт
Робота з фізичної культури і спорту в районі здійснюється відповідно до Закону України «Про фізичну культуру і спорт». 

Центром спортивно - масової роботи з учнівською молоддю району є Прилуцька районна дитячо-юнацька спортивна школа, в спортивних секціях якої виховується 368 юнаків та дівчат. Школа працює за трьома напрямками: легка атлетика, боротьба дзюдо, футбол. Наймасовіші по наповнюваності секції з легкої атлетики – 133 учня.

У 2016 році вихованці школи взяли участь у 62 змаганнях різного рівня, серед яких найвагоміші Всеукраїнський турнір з футболу «Золота перлина» у м. Одесі, чемпіонат Чернігівської області по футболу.
Вихованці секції по дзюдо за 2016 рік взяли участь та здобули 5 призових місць у обласних та Всеукраїнських змаганнях.
-
  22 серпня в смт. Линовиця відбувся Міжобласний турнір по футболу серед юнацьких команд, присвячений 25 - ій річниці незалежності України. У спортивному заході брали участь 6 юнацьких команд з футболу Чернігівської, Київської та Полтавської областей; 

- 05 жовтня поточного року відбулося відкриття меморіальної дошки заслуженому вчителю України Рибакову В.А. на фасаді Линовицької ЗОШ І-ІІІ ст., змагання з легкоатлетичного кросу серед шкіл району та турнір з футболу серед команд юнаків та дівчат ДЮСШ Прилук, Пирятину, Гребінки та Прилуцького району.
З нагоди відзначення в районі Дня фізичної культури і спорту були проведені спортивні змагання серед учнів шкіл району. Понад 350 дітей вправлялися в таких видах спорту як, легкоатлетичний крос, перетягування канату, футбол та боротьба дзюдо.

В рамках Всеукраїнського місячника “Спорт для всіх - спільна турбота» в квітні 2016 року в районі здійснені поточні ремонти 46 спортивних споруд та спортивних майданчиків навчальних закладів району. 

Територіальними громадами сіл Красляни, Лісові Сорочинці, Рудівка, Білошапки встановлено 6 спортивно - ігрових майданчиків. Малодівицькою селищною радою та Погребівською сільською радою спрямовано бюджетних коштів в сумі 15,0 і 20,0 тис. грн. відповідно на закупівлю спортивного інвентарю та атрибутів нагородження. 

Проте, існуюча система спортивно – масової роботи в районі має ряд проблем. Найістотніша з поміж них - це матеріально-технічне забезпечення, край обмежене фінансування участі молоді в змаганнях обласного, Всеукраїнського рівнів. Потребують оновлення сучасним спортивним інвентарем, спортивним обладнанням спортивні секції, спортивні майданчики за місцем проживання. Потребує покращення робота по залученню до занять з фізичної культури та спортом широких верств населення за місцем  їх роботи ( у виробничій сфері), за місцем проживання. Актуальним на сьогоднішній день є активізація роботи по  формуванню у молоді сталих традицій та мотивацій щодо необхідності занять фізичним виховання та спором як форми забезпечення здорового способу життя. Актуальним на сьогоднішній день є і питання залучення молоді  з обмеженими фізичними можливостями району до системних занять фізичною культурою та спортом. Тому пріоритетними напрямками роботи Прилуцької райдержадміністрації у 2017 році залишаються: залучення широкого кола молоді до участі у спортивних заходах, посилення співпраці з громадськими організаціями, пошук можливостей для покращення матеріально-технічної бази позашкільних та загальноосвітніх навчальних закладів.
Освіта

У районі функціонує 25 дошкільних, 28 загальноосвітніх, 2 позашкільних навчальних закладів та міжшкільний навчально-виробничий комбінат, в яких виховується  725 дітей дошкільного віку, навчається 2587 учнів, розвивають творчі та фізичні здібності 865 вихованців, здобувають майбутню професію  106  старшокласників.
Заклади освіти району

[image: image25]
У вересні 2016 році відкрито дошкільний навчальний заклад «Ромашка» в с. Красляни. Проте, заплановане Програмою відкриття дошкільного навчального закладу в селі Погреби не відбулося в зв’язку з демографічними змінами (на території сільської ради проживає 15 дітей дошкільного віку, з них лише 6 віком 3-6 років).

Враховуючи складну демографічну та фінансову ситуацію, гостро постає проблема існування  сільських малокомплектних шкіл (їх в районі 70 відсотків), яка пов’язана зі зменшенням учнівського контингенту. Прикінцевими положеннями Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України» №3628 передбачено, що школи (окрім початкових), у яких навчається менше 25 учнів, не фінансуватимуться з коштів освітньої субвенції. 
Малокомплектні школи району

[image: image30.png]= MawuHu, o6nagHaHHA Ta
iHBeHTap

® TpaHCnopTHi 3acobu

Xutnosi, HEXXUTNOBI Ta
iH)XXeHepHi cnopyau

= loBrocTpokoBi 6ionoriuHi
aKTUBM POC/IMHHULTBA Ta
TBapMHHULUTBA

m IHWi MaTepiasibHi aKTUBU




[image: image31.png]Temn pocty
KaIiTaJ0BKJIAaJeHb
_ 208,3%

:/4

ciyeHb-BepeceHb CiyeHb-BepeceHb
2015 2016




У зв’язку з цим, у проекті мережі ЗНЗ на 2016-2017 н.р. було передбачено реорганізацію Обичівської і Рудівської ЗОШ І-ІІ ст. у школи І ступеня та ліквідацію Жовтневої і Переволочнянської ЗОШ І-ІІ ст., оскільки кількість учнів у цих школах на кінець 2015-2016 навчального року становила менше 25  та відсутні перспективи на збільшення учнівського контингенту.
Цей документ було розглянуто та погоджено на засіданнях Координаційної ради з питань складення районного плану створення освітніх округів та модернізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів, постійних комісій районної ради з питань бюджету, соціально-економічного розвитку та інвестиційної діяльності, з гуманітарних питань, охорони здоров’я, сім’ї, молоді, спорту та туризму за участю директорів шкіл та сільських голів.

Рішенням дев’ятої (позачергової) сесії районної ради сьомого скликання  від 20 травня 2016 року інформацію відділу освіти райдержадміністрації щодо оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів було взято до відома. Це рішення дало змогу колективам шкіл попрацювати над наповненням контингенту учнів. У всіх школах, які підлягали оптимізації, проводилися зустрічі з педагогічними колективами, батьками учнів з метою роз’яснення ситуації, що склалася. 

Обичівська та Рудівська ЗОШ І-ІІ ст. станом на 29 серпня 2016 року мали  по 25 учнів, Переволочнянська ЗОШ з 01.09.2016 р. призупинила діяльність через відсутність учнівського контингенту, а в Жовтневій ЗОШ І-ІІ ступенів кількість учнів протягом літніх канікул навпаки зменшилася.

Проте, з 01 вересня 2016 року школа розпочала свою роботу. 23 вересня 2016 року на дванадцятій (позачерговій) сесії районної ради сьомого скликання було прийняте рішення про фінансування Жовтневої ЗОШ І-ІІ ступенів з районного бюджету до кінця поточного року в сумі 209,8 тис.грн. Річна потреба в коштах на утримання цієї школи становила понад 650,0 тис.грн.

Розпорядженням голови райдержадміністрації від 29 грудня 2016 року № 524 «Про внесення змін до штатних розписів установ освіти» вирішено з 03 січня 2017 року тимчасово призупинити функціонування Жовтневої ЗОШ І-ІІ ступенів , у зв’язку з відсутністю учнівського контингенту. 

Взагалі в школах району здобувають освіту за індивідуальною формою 160 учнів у 23 навчальних закладах і цього року питання щодо дотримання  вимог його проведення перебуває і буде перебувати на постійному контролі відділу освіти. 

З метою підтримки дітей з особливими освітніми потребами, створення умов для рівного доступу до якісної освіти у Ряшківській ЗОШ I–III ступенів 1 вересня відкрито інклюзивний клас.  
Гарячим харчуванням охоплено 2347 учнів (всі бажаючі), що становить 90,0% від загальної кількості. Безкоштовним харчуванням охоплені всі діти пільгових категорій: учні початкової ланки та діти пільгових категорій (1273 особи).

До 20 загальноосвітніх навчальних закладів з 36 населених пунктів організовано регулярний підвіз 386 учнів, які проживають за межею пішохідної доступності, для цього задіяно 13 шкільних автобусів. До речі, в цьому році  поповнено автобусний парк двома  новими сучасними спеціалізованими транспортними одиницями на що, з районного бюджету виділено 1120,0тис.грн.
Схема підвозу дітей до навчальних закладів шкільними автобусами

[image: image26.png]



У 17 загальноосвітніх навчальних закладах організовано навчання за 9 профілями, якими охоплено 241 (89,2%) учень 10-11 класів.

В районі діє програма «Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів району ліцензійними електронними навчальними засобами та мультимедійним обладнанням на 2011-2016 роки». Школи мають 275 комп’ютерів, 23 навчальних комп’ютерних комплексів (на одне комп’ютеризоване місце припадає 9,8 учнів; по області – цей показник 10,5). До мережі Інтернет підключено всі ЗНЗ ПНЗ та МНВК. У всіх навчальних закладах району впроваджена система ІСУО (інформаційна система управління освітою).

У 2016 році відпочинок  дітей проведено в 30 пришкільних таборах. Всього оздоровчими та відпочинковими послугами було охоплено 1527 учнів, що становить 62,8% від загальної кількості дітей шкільного віку.
Для поліпшення матеріально – технічної бази загальноосвітніх закладів району закуплено за кошти районного бюджету сортивний інвентар на суму 345,197 тис.грн. та обладнання для шкільних їдалень на 150,800 тис.грн.

За кошти державної субвенції здійснено придбання мультимедійних комплексів для ЗНЗ району на суму 616,931 грн. та обладнання для кабінету хімії Ладанської гімназії на суму 261 тис.грн.

В галузі освіти реалізовано проекти по енергоефективності та заміщення природного газу, зокрема завершено роботи по проекту ЄС ПРООН «Реконструкція приміщень із заміною вікон в Малодівицькій ЗОШ I – III ступенів» загальною вартістю 1140,0 тис.грн. та реалізована ІІ черга робочого проекту «Реконструкція приміщень з заміною вікон в будівлі Ладанської гімназії». 
За рахунок позабюджетного фінансування в сумі 2550,0 млн.грн. здійснено реконструкцію котелень на альтернативні види палива в Дідівській, Сухополов’янській  та Охіньківській ЗОШ I – III ступенів. 

Охорона здоров’я
Робота медичної галузі району спрямовувалась на реалізацію плану заходів щодо реформування, а саме розмежування рівнів надання медичної допомоги на первинний та вторинний, пошуку додаткових джерел фінансування, зміцнення матеріально-технічної бази закладів, раціонального використання наявних матеріальних ресурсів, покращення кадрового потенціалу. 

В березні 2016 року створено Центр первинної медико-санітарної допомоги, якому підпорядковано 8 амбулаторій загальної практики сімейної медицини, 5 ФАПів, 38 ФП.
Рішенням чотирнадцятої (позачергової) сесії районної ради сьомого скликання від 23 листопада 2016 року № 4-14/VII ліквідовано Малодівицьку районну лікарню шляхом створення на її базі амбулаторії загальної практики – сімейної медицини, яка розпочала роботу з 15 лютого 2017 року.
Станом на 15.02.2017 медичну допомогу другого рівня населенню Прилуцького району надають: центральна районна лікарня на 185 ліжок з консультативною поліклінікою, 2 районні лікарні (Ладан – 20 ліжок, Линовиця -15 ліжок) з поліклінічними відділеннями при них. 
Прилуцька ЦРЛ має ліцензії на проведення медичної практики, використання наркотичних засобів, проведення лабораторної діагностики.

З метою раціонального використання ліжкового фонду цих закладів у 2016 році було скорочено 10 ліжок (5 ліжок дитячого відділення ЦРЛ, 5 ліжок Ладанської РЛ), 15.02.2017 р. - 15 ліжок (Малодівицька лікарня) і станом на 16.02.2017 р. в стаціонарах функціонує 220 ліжок, що в розрахунку на 10 тис. населення становить 61,6 ліжок. 

В свою чергу відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 25.11.2015 № 1024 затверджено норматив забезпеченості стаціонарними лікарняними ліжками у розрахунку 60 на 10 тис. населення. Для приведення ліжкового фонду згідно з вимогами даної постанови необхідно скоротити 5 ліжок, адже за рахунок медичної субвенції з 2017 року будуть фінансуватися лише ліжка відповідно до нормативу, надлишкові ліжка – за рахунок власних коштів місцевих бюджетів. Тому одним із шляхів вирішення даного питання є створення:

- на базі Ладанської лікарні амбулаторії загальної практики сімейної медицини та відділення терапевтичного профілю Прилуцької районної лікарні;

- на базі Линовицької лікарні амбулаторії загальної практики сімейної медицини та відділення терапевтичного профілю Прилуцької районної лікарні.

Саме ці пропозиції обговорюються робочою групою райдержадміністрації по розмежуванню первинного та вторинного рівнів надання медичної допомоги на базі цих лікарень.

Забезпеченість медичними кадрами (фізичними особами) складає: лікарями – 19,6 на 10 тис. населення (обл. - 35,2, по Україні - 37,4), середніми медичними працівниками – 57,4 на 10 тис. нас. (обл. - 103,6,  по Україні - 81,0).
Впроваджені стаціонарозамінюючі технології - це денні стаціонари та стаціонари вдома, мережа денних стаціонарів налічує 56 ліжок. 

Забезпеченість ліжками денного стаціонару по району складає  15,6, обласний – 14,0. 

Денні стаціонари функціонують у 11 закладах, з них 6 у сільських закладах. 

Продовжує функціонувати благодійний фонд „Лікарняна каса”. Станом на 01.02.2017 року  лікарняна каса налічує 3827 членів, що становить 10,7% населення району. Середня вартість лікування одного хворого складає   425 грн.
З метою наближення спеціалізованої медичної допомоги до населення проводяться планово - консультативні виїзди районних фахівців в амбулаторії та ФАПи. 

З метою виявлення хворих на туберкульоз методом флюорографічного обстеження оглянуто 16709 осіб, що становить 550,1 на 1000 населення (обл. показник – 436,6), виявлено 7 хворих. 

На утримання закладів охорони здоров’я району у 2016 році було фактично використано бюджетних коштів – 31 720 382 грн.
Залучено 497369 грн. позабюджетних коштів в розрахунку на 1 жителя – 13,9 грн.
За рахунок благодійної допомоги в медичні заклади району придбано інгалятор, профілактор Євмінова, апарат УЗІ (б/у), масажний стіл. 

За рахунок коштів районного бюджету придбано Комплекс діагностичний спірометричний, Апарат для кисневих сумішей, Апарат для магнітотерапії та електофореза, прилад комбінованої терапії "БІОМЕД, прилад низькочастотної електротерапії "РАДІУС", Кардіодефібрилятор - монітор ДКІ-Н-15, Концентратор кисневий, Ехоенцефалограф СОНОМЕД 315 – В, Аудіометр AUDITUS-A1, а також матраци, постільну білизну, рушники, подушки, пральні машини.

Проведено поточні ремонти в гінекологічному, хірургічному відділеннях, закінчено капітальний ремонт стерилізаційної (вартість робіт становить 461 тис. грн.), проведено ремонт даху харчоблоку, кочегарки, пральні, стерилізаційної.

Для медичних закладів первинного рівня (ФП) придбано нові сумки укладки, компʼютери.

Культура
Культурне обслуговування в районі здійснюють 42 клубних, 42 бібліотечних заклади та одна музична школа в смт. Ладан. Контингент Ладанської дитячої музичної школи становить 88 учнів. Музична школа має 5 творчих колективів, в яких беруть участь майже 40 дітей. 
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В районі діє 155 клубних формувань, з них – 115 аматорських колективів художньої самодіяльності, в яких налічується близько 1059 осіб; 34 аматорських гуртків функціонують для молоді та юнацтва, в них беруть участь майже 467  дітей. В клубних закладах району працює 14 клубів за інтересами, з них 12 - в сільських будинках культури.

7 аматорських творчих колективів району мають почесні звання «народний аматорський» та 1 «зразковий аматорський».
Важливою подією для району стала участь аматорських колективів Прилуччини в обласному  творчому звіті  «Талант митців Чернігівського краю звитягу патріотів звеличає». У творчому звіті взяли участь 30 колективів району, в яких налічувалось 335 учасників, з них дітей 158. 
Художні колективи клубних закладів району в 2016 році брали участь у Міжнародних, обласних та Всеукраїнських конкурсах та фестивалях:

Міжнародному молодіжному фестивалі « Мистецькі барви» м. Прилуки, у фестивалі «Козацька коляда» в музеї української архітектури та побуту  «Мамаєва слобода» м. Київ, ювілейному благодійному фестивалі «Золотий фенікс» м. Мена, IV районному фестивалі «Солов’їна родина» м. Городня, Всеукраїнському вокально – хореографічному фестивалі – конкурсі «Самоцвіти» м. Івано – Франківськ, Всеукраїнському фестивалі  «Відродження села, його духовності та культури» с. Піски Бахмацького району, X Всеукраїнському фестивалі «Серпневий заспів 2016» м. Чорноморськ Одеської обл., Всеукраїнському сільському фестивалі мистецтв «Киданецький  піснецвіт– 2016» Тернопільська область.
В 2016 році підтвердили перед обласною комісією звання «народний аматорський» 4 творчих  колективи  райони (народний театр естради «Камертон» та народний вокальний ансамбль «Берегиня» Дідовецького РБК, ансамбль української пісні «Полісянка» Малодівицького БНТ, ансамбль вокальної пісні «Оксамит» Замістянського БК). Вокальному ансамблю української пісні «Калинонька» села Удайці присвоєно звання «народний аматорський».
Знаковою подією у районі стало проведення Свята короваю Прилуцького краю, під час якого було встановлено національний рекорд України «Найбільша кількість короваїв домашнього приготування на одній локації», присвяченого 25-ій річниці незалежності України. Проведенні районні урочистості з нагоди  відзначення Дня працівників сільського господарства, для ліквідаторів Чорнобильської АЕС, районний мітинг – реквієм, приурочений Дню памʼяті жертв голодомору в селі Івківці. В грудні 2016 року для учнів шкіл району та дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з багатодітних родин  та дітей учасників антитерористичної операції проведені  дитяча вистава «Новорічні пригоди Святого Миколая» та дитяча казка «Пригоди Сніговика».
В 2016 році  проведено поточні та капітальні ремонти в 26 клубних та бібліотечних сільських закладах на суму 2185,7 тис. грн., з них 866,4 тис. грн. бюджетних коштів.

На зміцнення матеріально – технічної бази  закладів культури  витрачено з різних джерел фінансування 451,2 тис. грн., з них 418,6 тис. грн. бюджетних коштів (на придбання комп’ютерної техніки, музичної та акустичної апаратури, музичних інструментів, сценічних костюмів, банерів, стільців, електролічильників та електрокосилки, будматеріалів та спортінвентарю).
Бібліотечно–бібліографічне обслуговування жителів району здійснює Прилуцька районна бібліотечна система. Всі населені пункти району охоплені стаціонарним та поза стаціонарним бібліотечним обслуговуванням. Фонд бібліотек району становить 457,3 тисячі примірників. Щорічно обслуговується  більше 25 тис. користувачів, за рік видано 552,5 тис. примірників літератури. Діє 21 клуб за інтересами. Протягом року центральною районною бібліотекою було проведено 53 масових заходів, яких відвідало 1411 читачів. Функціонує сайт ЦРБ, який вміщує інформацію про роботу бібліотечних закладів району. Відвідали сайт більше 242, 9 тис. користувачів інтернету.

В обласному конкурсі « Ярмарка бібліотечних ідей» в номінації «Краща креативна послуга в бібліотеці» районна бібліотека Прилуцької ЦБС посіла  перше місце  з проектом « Арт-блог». 

В 2016 році побачила світ книга « Протистояння» бібліотекаря-краєзнавця Анатолія Суховерського  із села Голубівка.
За 2016 рік придбано 4519  примірників літератури на суму 194,7 тис. грн., в тому числі за благодійні кошти придбано 2196  примірників на суму 76,6 тис. грн., з них для дітей та молоді 1082 примірники на суму 31,2 тис. грн. 

Надано платних послуг населенню за звітний період на суму 71,0 тис. грн., з них клубними закладами – 28,1 тис. грн., бібліотечними – 7,2 тис. грн., Ладанською дитячою музичною школою – 35,7 тис. грн.. Даний заклад функціонує в приміщенні колишньої початкової школи, куди також була переведена бібліотека з підвального приміщення, де умови були не пристосовані для діяльності закладу.
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На здійснення капітального та поточного ремонту закладів культури району спрямовано 1180859 грн. бюджетних коштів, зокрема, на капітальний  ремонт даху Малодівицького будинку народної творчості використано 1004,3 млн. грн. Тривають роботи по ремонту прибудови будівлі Прилуцької центральної районної бібліотеки, вартість яких становить 158,0 тис. грн., з них оплачено 47,4 тис. грн., авансовий платіж 30%, виготовлено робочий проект            «Капітальний ремонт будинку народної творчості»  смт. Мала Дівиця - 74,1 тис. грн. 
Проведено капітальний ремонт за рахунок спеціального фонду у Заїздському  будинку культури – 23,5 тис. грн. та  виготовлення робочих  проектів: капітальний ремонт даху Ладанського будинку культури - 27,8 тис. грн.,  Ряшківського будинку культури – 3,7 тис. грн.
За рахунок коштів загального фонду проведено поточний ремонт  освітлення сцени Дідовецького районного будинку культури на суму 85,0 тис. грн.

Суспільно-політична ситуація, взаємодія з громадськістю
Взаємодія райдержадміністрації з громадськістю, відкритість для політичних партій, громадських організацій, засобів масової інформації забезпечує конструктивний діалог влади з об’єднаннями громадян і визначає стабільність суспільно-політичної ситуації в районі. 

З метою забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики при райдержадміністрації діє громадська рада, до складу якої входять представники громадських, профспілкових, благодійних організацій. 

На виконання у районі положень Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» протягом 2015 – 2016 років райдержадміністрацією, виконкомами сільських, селищних рад проведена робота по перейменуванню населених пунктів та вулиць.  Перейменовано 5 назв населених пунктів: с.Комуна (Смоської сільської ради) на с. Лісове, с. Пролетарське (Мазківської сільської ради) на с. Ладівщина, с. Жовтневе (Жовтневої сільської ради) на с. Дмитрівка, с. Воровського (Жовтневої сільської ради) на с. Світанкове, с. Володимирівка (Білорічицької сільської ради) на с. Димирівка.
Рішеннями сесій сільських, селищних рад району перейменовано 32 вулиці у 13 сільських, селищних радах. У смт. Мала Дівиця одну з вулиць перейменовано на вулицю Героя України Олега Міхнюка, у смт. Ладан  провулок  Жовтневий перейменовано на провулок Героїв Чорнобиля. 
Допомога  воїнам АТО
Продовжуючи усталені традиції шефства над Збройними Силами України та з метою активізації цієї роботи, сприяння вирішенню питань піднесення престижу військової служби, соціально-побутових і культурних проблем  військовослужбовців райдержадміністрацією організовуються благодійні акції до державних та релігійних свят, в рамках яких шефська допомога акумулюється та направляється на схід країни.

Протягом 2016 року військовим формуванням Збройних Сил України було надано шефської допомоги  на загальну суму понад 171,2 тис. грн.. з них:

- матеріальної допомоги військовослужбовцям -86,8 тис. грн.. (57,7 тис. грн. виконкомами сільських, селищних рад та 29,1 тис. грн. інвесторами району), 

- продуктів харчування на суму - 43,8 тис.грн, 

- паливно-мастильних матеріалів на суму - 5,4тис.грн., 

- інших матеріальних засобів  - 6,1 тис.грн. 

Забезпечення законності і правопорядку
Протягом 2016 року відбулася реорганізація Прилуцького міського відділу (з обслуговування міста Прилуки та Прилуцького району) УМВС України в Чернігівській області у відділ поліції Головного управління Національної поліції. В процесі реорганізації звільнено 23 міліціонери, які не відповідали встановленим вимогам до нових посад, ще 4 звільнено за результатами атестування та 12 понижено у посадах. 
Пріоритетними завданнями роботи Прилуцького ВП ГУНП у Чернігівській області є:

- дотримання законності при прийнятті та реєстрації заяв і повідомлень по вчиненню кримінальних правопорушень, внесених  відповідних відомостей  до ЄРДР, а також закритті кримінальних проваджень, підвищення якості та оперативності реагування на кримінальні правопорушення (упродовж 2016 року зареєстровано 14028 заяв, що на 2172 заяв більше, ніж у 2015 році (11856);
- розкриття злочинів (за 2016 рік зареєстровано 2506 злочинів, закрито проваджень за відсутністю складу злочину 773 та по 580 кримінальним провадженням винним особам оголошено про підозру);
- протидія незаконному обігу вогнепальної зброї, боєприпасів та вибухових речовин (за 2016 рік відкрито 3 кримінальні  провадження, у 2 - винним оголошено про підозру, з незаконного обігу вилучено гранату, пістолет та значну кількість боєприпасів);
- протидія незаконному збуту та зберіганню наркотиків (виявлено та задокументовано 15 злочинів);
 - розкриття корисливо-насильницької злочинності (відкрито 30 кримінальних проваджень за фактом пограбування, розкрито 20).
За 2016 рік зареєстровано 1278 крадіжок, з яких 587 кваліфікованих. Розкрито 412.
29 січня 2016 року на розширеному, спільно з Президією районної ради, засіданні Колегії райдержадміністрації розглянуто питання «Про стан забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян, боротьби зі злочинністю та правопорушеннями у районі за підсумками 2015 року та основні завдання на 2016 рік», за результатами розгляду видано відповідне розпорядження голови райдержадміністрації від 02 лютого 2016 року № 46.                                

27 липня 2016 року за участю керівництва району Прилуцькою місцевою прокуратурою проведено координаційну нараду керівників правоохоронних органів по питанню: «Стан запобігання і протидії злочинності, ефективність взаємодії правоохоронних органів з цих питань». 
Працівники правоохоронних органів постійно беруть участь в проведенні  нарад райдержадміністрації, семінарах з сільськими, селищними головами, роботі консультативно - дорадчих органів райдержадміністрації.

Гласність і відкритість у діяльності районної державної адміністрації

Інформаційна політика райдержадміністрації  направлена на задоволення потреб жителів району на інформацію про діяльність органів державної влади, якнайширшого висвітлення заходів, які проводить райдержадміністрація, її управління, служби, відділи.
Дії райдержадміністрації в питанні відкритості та гласності своєї діяльності спрямовані на системну роботу по заповненню інформаційного простору району. З метою найбільш повного, якісного інформування населення про свою діяльність райдержадміністрацією здійснюється висвітлення основних подій та заходів, які проводяться   в районі, на веб-сайті райдержадміністрації. За підсумками рейтингового оцінювання сайтів райдержадміністрацій, яке проводила облдержадміністрація у липні поточного року, сайт Прилуцької райдержадміністрації за 7-ма показниками визнано кращим і за кількістю балів (385) посів ІІ місце після Чернігівської райдержадміністрації. 

Висвітлює події, які відбуваються у районі, газета «Прилуччина», яка є найбільш тиражним виданням регіону. Діяльність райдержадміністрації висвітлюється щотижнево у рубриці «Тиждень в райдержадміністрації».  Райдержадміністрація має тематичну сторінку у соціальній  мережі Фуйсбук, де розміщуються новини району. Постійно здійснюється співпраця з іншими електронними засобами масової інформації:  КП Телекомпанія «Прилуки», телебаченням «ТІМ», FM-радіо та обласними ЗМІ.  
Пріоритетні напрямки подальшої роботи:
· забезпечення реалізації конституційних прав громадян України; 

· створення необхідних соціальних, економічних, правових та інформаційних умов для забезпечення соціально-економічного розвитку район

· реалізація районних цільових Програм;

· 100% завантаження потужностей промислового комплексу, проведення ефективної політики енергозбереження;

· активізація інвестиційних проектів, відновлення інвестиційного попиту, створення умов для прискорення процесів технічної та технологічної модернізації виробництва, створення сприятливих умов для виробництва інноваційної продукції;

· поліпшення бізнес-клімату, створення сприятливих умов для стабільної та ефективної роботи суб’єктів підприємництва, забезпечення співпраці місцевих органів виконавчої влади та ділових кіл;

· сприяння ефективному функціонуванню сфери зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності в умовах світових інтеграційних процесів;

· підвищення безпеки та якості пасажирських автоперевезень, забезпечення споживачів високоякісними послугами зв’язку;

· подальший розвиток внутрішнього споживчого ринку як ефективного каналу реалізації товарів  і послуг, забезпечення потреб населення у товарах і послугах відповідно до попиту на основі безумовного додержання вимог щодо їх якості і безпеки, підвищення рівня захисту прав споживачів;

· участь у міжнародних і національних фондах та програмах міжнародного співробітництва, що надають міжнародну технічну допомогу (гранти);

· підвищення ефективності роботи в галузях рослинництва та тваринництва;

· збільшення обсягів виробництва свинини;

· забезпечення повноцінної та збалансованої годівлі, утримання та відтворення в молочному скотарстві з метою зростання обсягів виробництва молока і яловичини;

· модернізація та технологічне оновлення галузей сільського господарства;

· розвиток інфраструктури аграрного ринку;

· забезпечення розвитку галузі будівництва, реформуванні житлово-комунального господарства району;

· вдосконалення існуючих форм обслуговування населення та надання житлово-комунальних послуг;

· впровадження альтернативних форм обслуговування житлового фонду та управління об’єктами житлово-комунального господарства;

· координація проведення підготовчих робіт суб’єктами господарювання усіх форм власності до роботи  в осінньо-зимовий період;

· контроль за станом розроблення містобудівної документації населених пунктів району; 

· реалізація державної політики у сфері цивільної оборони, захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, запобігання цим ситуаціям, реагування на них та ліквідація їх наслідків;

· забезпечення у межах своїх повноважень захисту прав і законних інтересів фізичних та юридичних осіб;

· забезпечення виконання законодавства про військовий обов’язок посадовими особами і громадянами, підприємствами, установами і організаціями; здійснення заходів, пов’язаних з мобілізаційною підготовкою на території району;

· вдосконалення існуючих форм обслуговування населення, зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, освіти і культури;

· вирішення проблем багатодітних сімей, дітей - сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

· збереження історико-культурної спадщини, розвиток туризму;

· відродження культурних цінностей;
· створення умов для гармонійного розвитку особистості, сприяння духовності та зміцненню моральних цінностей;

· створення умов для здобуття дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти;

· надання якісних освітніх послуг, створення умов щодо впровадження Державних стандартів;
· оптимізація мережі навчальних закладів;
· підвищення ефективності діяльності опорних шкіл;

· розширення мережі профільного навчання;

· удосконалення роботи по впровадженню інформаційних технологій в навчально-виховний процес, запровадження в навчальних закладах району цілісної системи інформаційно-освітніх та інтерактивних методів навчання щодо формування у дітей здорового способу життя;

· поліпшення виховної роботи, громадянського виховання, профілактичної роботи по попередженню правопорушень, залучення підлітків з «групи ризику» до участі у фізкультурно-спортивних, технічних, творчих гуртках;

· посилення взаємодії органів державної влади та органів місцевого самоврядування і об’єднань громадян в напрямку проведення регулярних консультацій з громадськістю з важливих питань життя суспільства, держави, питань місцевого значення;

· створення дієвих механізмів для розвитку громадянського суспільства шляхом забезпечення підвищення якості державного управління, прозорості, відкритості у діяльності районної державної адміністрації;
· сприяння розвитку Української нації як єдиного і життєствердного організму, який об’єднує всіх громадян України незалежно від поглядів, походження і віри.
Голова  районної

державної адміністрації                                                                 В.М. Ковтун
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